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令和６年度　主要施策の成果説明書

所属 市政戦略課 振興計画
第６章　計画の推進
６－１ 市民参画 施策 ６－１－１ まちづくり活動への参画の推進

創生総合戦略 ２　かみのやま「来てよし」プロジェクト　移住・回帰につなぐきっかけづくり　都市部からの移住・交流の推進

方針

地域自治活動を支援するほか、まちづくり活動に参加したいと考える、市民意識を高めるとともに、まちづくり活動に積極的に取り組む個人や団体を育成、支

援します。

目標

１　まちづくり活動に取り組む意識醸成

　まちづくり活動に積極的に取り組む意識を高め、まちづくり活動に参加したいと考える市民を増やすことで、地域の各主体（市民、地域、団体、事業者、行

政）が自らまちづくりを担う風土を醸成します。

２　まちづくりの担い手の確保および育成、支援

　ＮＰＯ法人やボランティア団体をはじめとした、自主的な地域活動等に取り組む組織を支援し、育成等を促進します。また、地域資源を活用した地域課題解

決による地域活性化を図るため、都市部に住む人材を地域おこし協力隊として受け入れ、個々のスキル等を活かした新たな発想での活動を支援し、まちづくり

活動への参画を推進します。

　また、各地区会に地域間交流等の情報を提供することで新たな連携を促し、地域自治活動の支援を行います。

実績

１　まちづくり活動に取り組む意識醸成

（ １ ）第８次振興計画のスタートに合わせ、山形大学の学生に協力いただき、計画の内容をわかりやすく示した概要版冊子を作成し、全戸配布しているほか、

「市長とフリートークミーティング」や市民モニター制度をはじめ、地区会、各種団体、子育て世代等、幅広に市民の声を把握する取組を行いました。

２　まちづくりの担い手の確保および育成、支援

（ １ ）ＮＰＯ法人が提出する年度事業報告書等の作成に対し、アドバイス等の支援を実施しました。 また、外部人材の登用として地域おこし協力隊を１名採

用し、まちづくりの担い手を確保するとともに、まちづくりに取り組む隊員が多世代の市民との関わりや地域とのつながりを持ち、市民がまちづくりに

積極的に参加したいと考える足掛かりとして、活動報告会を開催しました。 地域自治活動の支援については、各地区会で連携して取り組んでいる交流

事業を把握するとともに、その内容を各地区会へ共有することで、地域交流活動を促進しました。

中間アウトカム指標 単位 令和６年度実績 令和７年度実績 令和８年度実績 令和９年度実績
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指標の変化に対する分析

　

目標の実現に向けた今後の取組

まちづくり活動に取り組む意識醸成については、各課にて事業を周知する場合は振興計画の施策との関連性を意識した周知に努めるなど、より市民が市政への

理解を深められるよう、効果的な情報発信を行ってまいります。

まちづくりの担い手の確保および育成、支援についてはＮＰＯ法人への設立等の支援を行ってまいります。また、地域おこし協力隊の活用についても、地域課

題解決のために委託・採用を行うとともに、隊員が市民や地域との関わりを持つことで、市民の積極的なまちづくり参加につながる取組を行ってまいります。

地域自治活動については、引き続き、地区会への交流事業の情報提供を行い、地域間交流を促してまいります。
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令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 市政戦略課 事業 地域おこし協力隊推進事業費 予算科目 01一般会計・02 総務費・01総務管理費・06企画費

施策 ６－１－１　まちづくり活動への参画の推進 創生総合戦略
２　かみのやま「来てよし」プロジェクト　移住・回帰につなぐきっかけづくり
都市部からの移住・交流の推進

事業概要

地域おこしに興味のある人材を大都市圏から受け入れ新たな発想で、地域活性化活動を促進します。

目的

地方の暮らしに興味を持ち、地域おこし活動に意欲のある都市部の人材を地域社会の新たな担い手として積極的に受け入れ、新たな視点により、本市の自然・

文化・人材を再発見し、地域資源の活用や地域振興策を提案実施してもらうことで、地域力の維持及び強化を図るため。

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 3,000 172

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

令和６年度予算について、隊員募集に係る職員旅費や会場借上料等を計上しておりましたが、隊員の活用意向について庁内へ照会したところ、令和６年度内に

募集する隊員の活用意向が無かったため、乖離が生じたものとなっております。

目標の実現に向けた今後の取組

活用意向に合わせて隊員の募集活動を実施するとともに、地域おこし協力隊に多くの方が興味を持ってもらえるよう、引き続き、対面でのイベント参加や情報

発信を積極的に実施してまいります。
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令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 庶務課 事業 総務一般管理費 予算科目 01一般会計・02 総務費・01総務管理費・01一般管理費

施策
６－１－１　まちづくり活動への参画の推進　６－２－１　市民活動の後押しと
なる広報広聴活動 創生総合戦略 該当なし

事業概要

各種委員への報酬の支払い、地区会長への表彰状や記念品の贈呈等を実施し、地域自治活動の支援や各審議会・委員会等の健全な運営を行います。電話交換機

及び電子複写機の効果的な運用を実施し、効率的な事務運営を継続します。

市民モニター制度の設置やフリートークミーティング等を実施し、多世代の市民とのコミュニケーション機会を充実します。

市制施行70周年を記念し表彰及び式典を実施します。

目的

地域特性に応じた自治活動等を支援し、自治意識の向上を図るため。個人情報を適正に取扱い、市保有の個人情報の開示等を請求する権利を明らかにするため。

市民の考えやニーズを把握するため。

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 43,207 41,289

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

引き続き、地域自治活動を支援し、自治意識の向上を図るとともに個人情報の適切な取り扱いを行います。また、市民の考えやニーズを把握するため広聴活動

を行ってまいります。
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令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 市政戦略課 事業 企画調整管理費 予算科目 01一般会計・02 総務費・01総務管理費・06企画費

施策
１－11－１　多様性を認め合う社会の実現　６－１－１　まちづくり活動への参
画の推進　６－３－１　行政サービスの効率化と改善の推進　６－３－３　広域
行政の推進

創生総合戦略 該当なし

事業概要

市政全般における企画調整のため、次の事業を実施します。

①第８次上山市振興計画及び第２期上山市まち・ひと・しごと創生総合戦略の運用管理　②第３期上山版「まち・ひと・しごと創生総合戦略」の策定　③国等

への要望活動　④第３次上山市男女共同参画計画の策定　⑤その他諸経費（関係団体負担金等）

目的

「第８次上山市振興計画」、「第２期まち・ひと・しごと創生総合戦略」に基づき、各種施策を実行するとともに、ＰＤＣＡサイクルに基づく効果的なマネジ

メントを実施するとともに、新たに策定する第３期上山市まち・ひと・しごと創生総合戦略及び第３次上山市男女共同参画計画を作成するため。

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 23,703 18,994

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

各課に振興計画を意識した政策形成及び事業周知を促すとともに、第８次上山市振興計画の実効性を高めるためＰＤＣＡサイクルを引き続き実施してまいりま

す。
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令和６年度　主要施策の成果説明書

所属 観光・ブランド推進課 振興計画
第６章　計画の推進
６－２ 広報・広聴 施策 ６－２－１ 市民活動の後押しとなる広報広聴活動

創生総合戦略 該当なし

方針

市民活動を身近に感じることができる情報や分かりやすい市政情報を提供するともに、市民がまちづくり等に参加したいと思うきっかけをつくります。また、

市民が声を届けやすい環境を整え、協創のまちづくりの土台をつくります。

目標

１　市民視点に立った広報の推進

　行政がどのような施策を進めているのか、地域でどのような活動が行われているのかなど、市民の関心事を捉えながら分かりやすく、より身近な情報を届け

ることで市民が市政やまちづくり等に参加したいと思うきっかけをつくります。

２　市民と行政のコミュニケーション機会の充実

　新たに設置する市民モニター制度やフリートークミーティング等で多世代の市民とコミュニケーションを深め、市民の考えやニーズの把握と課題解決につな

げます。

実績

１　市民視点に立った広報の推進

（ １ ）活躍する市民の紹介や特集記事を毎月「市報かみのやま」に掲載し、市民の関心を引く内容を中心に取り上げました。また、市公式ＬＩＮＥを活用し、

市内イベント情報や市政情報を適時且つダイレクトに届けました。

２　市民と行政のコミュニケーション機会の充実

（ １ ）市民モニター制度を活用し、アンケート実施後にタウンミーティングを開催しました（テーマは第１回目：まちづくり、第２回目：教育）。また、フリー

トークミーティングを市内10か所の地区公民館で開催しました。

中間アウトカム指標 単位 令和６年度実績 令和７年度実績 令和８年度実績 令和９年度実績
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指標の変化に対する分析

　

目標の実現に向けた今後の取組

市民ニーズを把握し、市民視点に立った分かりやすい情報発信に努めるとともに、より市民及び地域活動等にスポットを当てた親しみやすい広報活動を進めま

す。また、引き続き、市政に対する意見や評価を把握し、市政運営の参考とするため、フリートークミーティングや市民モニター制度による広聴活動を行って

まいります。
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令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 観光・ブランド推進課 事業 広報広聴費 予算科目 01一般会計・02 総務費・01総務管理費・02文書広報費

施策 ６－２－１　市民活動の後押しとなる広報広聴活動 創生総合戦略 該当なし

事業概要

市報やホームページ、多様化した情報発信手段によって適時適正な行政情報を発信し、市民生活の向上に寄与するとともに、市政への問い合わせ・提言できる

環境を整備します。

目的

市民と行政とをつなぐ事業として、生活に必要な行政情報や市民活動の情報を発信するほか、市民の意見を取り入れた政策形成を図る機会をつくるため。

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 14,300 13,564

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

アンケート等を通じて市民ニーズを把握し、その情報を提供するとともに、多様な広報媒体の特性に応じた適時な発信に努め、市民視点に立った親しみやすい

広報活動に取り組みます。
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令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 庶務課 事業 総務一般管理費 予算科目 01一般会計・02 総務費・01総務管理費・01一般管理費

施策
６－１－１　まちづくり活動への参画の推進　６－２－１　市民活動の後押しと
なる広報広聴活動 創生総合戦略 該当なし

事業概要

各種委員への報酬の支払い、地区会長への表彰状や記念品の贈呈等を実施し、地域自治活動の支援や各審議会・委員会等の健全な運営を行います。電話交換機

及び電子複写機の効果的な運用を実施し、効率的な事務運営を継続します。

市民モニター制度の設置やフリートークミーティング等を実施し、多世代の市民とのコミュニケーション機会を充実します。

市制施行70周年を記念し表彰及び式典を実施します。

目的

地域特性に応じた自治活動等を支援し、自治意識の向上を図るため。個人情報を適正に取扱い、市保有の個人情報の開示等を請求する権利を明らかにするため。

市民の考えやニーズを把握するため。

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 43,207 41,289

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

引き続き、地域自治活動を支援し、自治意識の向上を図るとともに個人情報の適切な取り扱いを行います。また、市民の考えやニーズを把握するため広聴活動

を行ってまいります。
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令和６年度　主要施策の成果説明書

所属 市政戦略課 振興計画
第６章　計画の推進
６－３ 行政運営 施策 ６－３－１ 行政サービスの効率化と改善の推進

創生総合戦略 該当なし

方針

第８次上山市振興計画に基づき、適切かつ効率的な行政運営を図ります。

目標

１　第８次上山市振興計画に基づく行政マネジメントの強化

　各種施策の推進において、行政改革の視点に立ち、財政資源や人的資源を効果的・効率的に活用し、各種施策を推進します。また、行政評価の結果を目標達

成に向けた施策の改善につなげるための仕組みを随時見直し、実効性のある行政マネジメントシステムの強化を目指します。

実績

１　第８次上山市振興計画に基づく行政マネジメントの強化

（ １ ）「上山市振興計画推進会議」を書面会議で開催し、第７次振興計画の最終検証を行い、その検証結果を第８次振興計画・前期基本計画における実施計画

の改善の参考としました。また、第３期上山市まち・ひと・しごと創生総合戦略を策定しました。

中間アウトカム指標 単位 令和６年度実績 令和７年度実績 令和８年度実績 令和９年度実績

指標の変化に対する分析

　

目標の実現に向けた今後の取組

第８次振興計画の各種施策推進において、各職員が施策やリーディングプロジェクトとのつながりを意識した事業展開及び事業周知ができるよう、適切な時期

に職員の振興計画に基づく行政マネジメントに関する振り返りを行い、職員の意識向上に努めてまいります。
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令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 市政戦略課 事業 企画調整管理費 予算科目 01一般会計・02 総務費・01総務管理費・06企画費

施策
１－11－１　多様性を認め合う社会の実現　６－１－１　まちづくり活動への参
画の推進　６－３－１　行政サービスの効率化と改善の推進　６－３－３　広域
行政の推進

創生総合戦略 該当なし

事業概要

市政全般における企画調整のため、次の事業を実施します。

①第８次上山市振興計画及び第２期上山市まち・ひと・しごと創生総合戦略の運用管理　②第３期上山版「まち・ひと・しごと創生総合戦略」の策定　③国等

への要望活動　④第３次上山市男女共同参画計画の策定　⑤その他諸経費（関係団体負担金等）

目的

「第８次上山市振興計画」、「第２期まち・ひと・しごと創生総合戦略」に基づき、各種施策を実行するとともに、ＰＤＣＡサイクルに基づく効果的なマネジ

メントを実施するとともに、新たに策定する第３期上山市まち・ひと・しごと創生総合戦略及び第３次上山市男女共同参画計画を作成するため。

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 23,703 18,994

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

各課に振興計画を意識した政策形成及び事業周知を促すとともに、第８次上山市振興計画の実効性を高めるためＰＤＣＡサイクルを引き続き実施してまいりま

す。
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令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 庶務課 事業 秘書費 予算科目 01一般会計・02 総務費・01総務管理費・01一般管理費

施策 ６－３－１　行政サービスの効率化と改善の推進 創生総合戦略 該当なし

事業概要

市長・副市長の公務に関する秘書業務を行います。

目的

市長・副市長が公務を円滑に遂行できるようにするため。

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 9,876 8,279

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

引き続き、市長・副市長が公務を円滑に遂行できるよう業務を行ってまいります。
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令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 庶務課 事業 特別職給与等 予算科目 01一般会計・02総務費・01総務管理費・01一般管理費

施策 ６－３－１　行政サービスの効率化と改善の推進 創生総合戦略 該当なし

事業概要

特別職給与等

目的

　

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 32,137 32,002

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

　



342

令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 庶務課 事業 文書管理費 予算科目 01一般会計・02 総務費・01総務管理費・02文書管理費

施策 ６－３－１　行政サービスの効率化と改善の推進 創生総合戦略 該当なし

事業概要

行政文書、印刷機器及び例規集を適正に管理し、時事、法令等の最新情報を入手します。

目的

文書管理システムで行政文書の電子化による保存を行い管理するとともに、電子決裁による事務の効率化を行うため。

例規支援システムにより例規改正等の事務を効率化し、法令等の情報提供を受けるため。

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 8,492 7,063

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

文書管理システムや例規文書システムを活用し、行政文書の電子化による管理や例規改正について事務の効率化を推進してまいります。
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令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 庶務課 事業 委員会運営費 予算科目 01一般会計・02 総務費・04選挙費・01選挙管理委員会費

施策 ６－３－１　行政サービスの効率化と改善の推進 創生総合戦略 該当なし

事業概要

選挙に関する業務及び期日前投票管理システム等の保守を委託し、適正な選挙が行われる体制を整えます。

目的

委員会の開催、選挙事務の遂行のため。

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 2,090 2,021

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

選挙事務や委員会の開催を正しく行うことで適正な選挙執行を行う体制を整えてまいります。
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令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 庶務課 事業 選挙啓発費 予算科目 01一般会計・02 総務費・04選挙費・02選挙啓発費

施策 ６－３－１　行政サービスの効率化と改善の推進 創生総合戦略 該当なし

事業概要

選挙に係る啓発活動を実施します。

目的

市民の政治意識の向上と、選挙違反の無い公正で適正な「明るい選挙」実現のため。

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 219 165

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

明るい選挙推進啓発ポスターの応募者が予定より少なかったため、参加賞を渡す者が予定より少なく、当初予算より報酬物品の実績額が減少しました。

目標の実現に向けた今後の取組

公正で適正な「明るい選挙」実現のため、出前講座やパンフレット配布など市民の政治意識の向上に向けて多角的に啓発活動を実施します。



345

令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 庶務課 事業 衆議院議員総選挙費 予算科目 01一般会計・02 総務費・04選挙費・03選挙執行費

施策 ６－３－１　行政サービスの効率化と改善の推進 創生総合戦略 該当なし

事業概要

衆議院議員総選挙に関する業務を実施します。

目的

衆議院議員の解散に伴う選挙（令和６年10月27日）を適正に執行するため。

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 21,000 17,421

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

従事者からの改善点等を参考にしながらよりよい環境での選挙執行を目指してまいります。
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令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 庶務課 事業 県知事選挙費 予算科目 01一般会計・02 総務費・04選挙費・03選挙執行費

施策 ６－３－１　行政サービスの効率化と改善の推進 創生総合戦略 該当なし

事業概要

山形県知事選挙に係る業務を実施します。

目的

山形県知事の任期満了による選挙を適正に執行するため。

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 21,000 17,982

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

従事者からの改善点等を参考にしながらよりよい環境での選挙執行を目指してまいります。
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令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 庶務課 事業 統計調査総務費 予算科目 01一般会計・02 総務費・05統計調査費・01統計調査総務費

施策 ６－３－１　行政サービスの効率化と改善の推進 創生総合戦略 該当なし

事業概要

「数字で見るかみのやま」を作成し、広く市民へ市内の情報を公開するとともに、統計調査員の永年表彰等総務的な事業を実施し、統計調査の推進体制の確保

を図ります。

目的

統計の結果の速やかな公開や、統計に従事する調査員の功績を広めることを通し、円滑な統計調査を行うため。

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 182 174

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

オープンデータとして、利用者のニーズに応える情報提供を充実させることに注力します。主に市ホームページからの提供を重視します。
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令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 庶務課 事業 統計調査費 予算科目 01一般会計・02 総務費・05統計調査費・02統計調査費

施策 ６－３－１　行政サービスの効率化と改善の推進 創生総合戦略 該当なし

事業概要

国の定める統計法により行われる基幹統計を円滑に行います。

目的

適切に統計調査を行い、この情報を用いてより良い施策を行うため。

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 4,533 4,155

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

今後も誤りのない統計調査を実施してまいります。
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令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 市民生活課 事業 戸籍住民基本台帳事務費 予算科目 01一般会計・02 総務費・03戸籍住民基本台帳費・01戸籍住民基本台帳費

施策 ６－３－１　行政サービスの効率化と改善の推進 創生総合戦略 該当なし

事業概要

戸籍住民基本台帳の正確な記録とシステムの維持管理及び戸籍等書証明書の交付を行います。また、住民基本台帳ネットワークシステムの適正な運用と個人番

号カードの正確な事務を行います。

目的

戸籍・住民基本台帳の高度な公証性を担保し、正確かつ迅速な事務処理を実施することにより、行政運営の基礎資料として、また、経済活動の必須資料として

の有用性を確保するため。

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 46,742 41,674

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

法改正や制度改正について理解を深め、正確な事務処理を実施します。
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令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 市民生活課 事業 斎場管理費 予算科目 01一般会計・04 衛生費・01保健衛生費・04環境衛生

施策 ６－３－１　行政サービスの効率化と改善の推進 創生総合戦略 該当なし

事業概要

経塚斎場を適切に管理運営し、業務を遂行できるよう施設を維持します。また、主要機器である火葬炉を計画的に補修するほか、施設の修繕を行います。

目的

人生の終焉にふさわしい施設として、適切に維持管理するため。

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 18,441 17,853

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

利用者に快適に利用していただけるよう、引き続き適切な維持管理に努めてまいります。
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令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 議会事務局 事業 議会運営費 予算科目 01一般会計・01 議会費・01議会費・01議会費

施策 ６－３－１　行政サービスの効率化と改善の推進 創生総合戦略 該当なし

事業概要

定例会及び臨時会の開催のほか、全国・東北・県議長会等への出席、常任委員会の行政視察、議会だよりの発刊、会議録の反訳製本や検索システム整備、議会

のインターネットライブ配信や録画映像配信、さらに、政務活動費の交付等を行います。

目的

市の条例や予算などを審議し決定するほか、市政が適正に運営されているかチェックするとともに、市政に対する提言を行うなど、議事機関である議会の役割

を果たすため。

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 15,541 12,560

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

効率的・効果的な議会審議を行うため情報収集を行うとともに、議長・委員長等との連携・協力を密にします。また、開かれた議会づくりのため、引き続き議

会サンデー議会、市議会だよりの発行、本会議、特別委員会のインターネット中継などの取組を推進します。



352

令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 議会事務局 事業 議員報酬等 予算科目 01一般会計・01議会費・01議会費・01議会費

施策 ６－３－１　行政サービスの効率化と改善の推進 創生総合戦略 該当なし

事業概要

議員報酬等

目的

　

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 111,362 111,361

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

　



353

令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 監査委員事務局 事業 監査委員費 予算科目 01一般会計・02 総務費・06監査委員費・01監査委員費

施策 ６－３－１　行政サービスの効率化と改善の推進 創生総合戦略 該当なし

事業概要

地方自治法及び上山市監査基準に基づき、定期監査、財政援助団体等監査、例月出納検査、決算審査、財政健全化比率の審査等を行います。また、東北・山形

県都市監査委員会主催事業等へ参加し、研修及び情報交換を行い、監査の質の向上を図ります。

目的

行政における公正、正確かつ効率的な事務の執行に資するため。

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 203 152

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

決算審査意見書を文書から電子データ化したことにより、事務用消耗品費を削減できたためです。

目標の実現に向けた今後の取組

本市の事務執行等について、法令に適合し、正確で、経済的、効率的かつ効果的となるよう、市監査基準に則って監査を実施してまいります。
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令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 監査委員事務局 事業 監査委員給与等 予算科目 01一般会計・02 総務費・06監査委員費・01監査委員費

施策 ６－３－１　行政サービスの効率化と改善の推進 創生総合戦略 該当なし

事業概要

地方自治法及び上山市監査基準に基づき、定期監査、財政援助団体等監査、例月出納検査、決算審査、財政健全化比率の審査等を行います。

目的

行政における公正、正確かつ効率的な事務の執行に資するため。

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 2,532 2,532

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

　



355

令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 教育企画課 事業 教育長給与等 予算科目 01一般会計・10教育費・01教育総務費・01教育委員会費

施策 ６－３－１　行政サービスの効率化と改善の推進 創生総合戦略 該当なし

事業概要

特別職給与等

目的

　

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 10,261 10,167

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

　



356

令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 市民生活課 事業 戸籍住民基本台帳事務費（繰越） 予算科目 01一般会計・02 総務費・03戸籍住民基本台帳費・01戸籍住民基本台帳費

施策 ６－３－１　行政サービスの効率化と改善の推進 創生総合戦略 該当なし

事業概要

改正戸籍法に伴う振り仮名の法制化に対応するため、戸籍情報、戸籍の附票、住民基本台帳、コンビニ交付の各システム改修を実施します。

目的

戸籍・住民基本台帳の高度な公証性を担保し、正確かつ迅速な事務処理を実施することにより、行政運営の基礎資料として、また、経済活動の必須資料として

の有用性を確保するため。

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 11,814 10,461

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

旧氏等表記に係る戸籍の附票システム改修は、国の方針により令和８年度以降実施となったためです。

目標の実現に向けた今後の取組

法改正に対応するため適宜システム改修を実施します。
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令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 市政戦略課 事業 コンピュータシステム運用費 予算科目 01一般会計・02 総務費・01総務管理費・07情報管理費

施策
６－３－１　行政サービスの効率化と改善の推進　６－５－１　デジタル技術に
よる変革の創出 創生総合戦略 該当なし

事業概要

基幹システムの運用を始めとする業務委託、システムの構築、修繕、各種機器の賃借料及びソフトウェア等の更新手数料等に係る費用を措置します。また、情

報セキュリティ対策に係るサーバを運用し、ネットワーク内の適切な資産管理を行います。その他、テレワークやＷｅｂ会議等、ＩＣＴを活用して職員の業務

環境を整備します。

目的

市民サービスや職員の事務遂行に支障をきたすシステム障害を防止し、情報システムのセキュリティ及び機能の向上を図るため。

ＤＸを推進し、市民サービス向上及び職員の負担軽減を実現するため。

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 223,181 203,531

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

安定した行政サービスを継続して提供することができるように、情報システムの運用及び関連機器の管理を適切に実施してまいります。また、業務効率化に資

するデジタルツールの導入を積極的に進めてまいります。
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令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 税務課 事業 地籍調査費 予算科目 01一般会計・02 総務費・05統計調査費・03地籍調査費

施策 ６－３－１行政サービスの効率化と改善の推進 創生総合戦略 該当なし

事業概要

国土調査法に基づいて地籍調査を実施することにより、一筆ごとの地籍（所有者・地番・境界・地目・面積）の明確化を図り、土地を高度かつ合理的に開発、

保全、利用するための基礎データを整備します。

目的

公共事業等における土地の効果的な活用かつ適正な課税のため、年度ごとに地域を定めて調査測量を行い、調査成果を法務局に送付して、不動産登記法第14条

第１項に規定する正式な地図として登記するため。

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 28,905 27,923

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

計画に沿って、着実に地籍調査を実施します。
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令和６年度　主要施策の成果説明書

所属 庶務課 振興計画
第６章　計画の推進
６－３ 行政運営 施策 ６－３－２ 人員の適正管理と人材の確保・育成

創生総合戦略 該当なし

方針

人員を適正に管理するとともに、優秀な人材確保と職員の育成に努めます。

目標

１　人員の適正管理

　これまでの定員適正化の取組をふまえながら、今後の人口の推移を考慮しつつ、本市の規模に応じた職員数を適正に管理し、効率的・効果的な行政運営につ

なげるため、令和６年度から令和９年度までを計画期間とする「上山市定員適正化計画（第７次）」を策定し、引き続き、定員の適正化、職員の年齢構成の平

準化、多様な任用の推進等の取組を実施します。

２　優秀な人材の確保と職員の育成

　採用試験については、より幅広い層の方に受験してもらえるよう必要な検討・見直しを行い、優秀な人材の確保に努めます。

　また、国や県外研修機関への職員派遣により中長期的視点から職員の育成を図るとともに、職務に適した研修により職員の意欲や資質能力の向上、基礎的内

容の研修等の実施により職員の事務能力の底上げ、意識の高揚を図ります。合わせて、職員が健康で生き生きと働けるよう健康経営を推進し、職員の活力向上

や生産性向上など組織の活性化を図ります。

実績

１　人員の適正管理

（ １ ）令和６年７月に策定した令和６年度から令和９年度までを計画期間とする「上山市定員適正化計画（第７次）」に基づき、定員の適正化、職員の年齢構

成の平準化、多様な任用を推進しました。

２　優秀な人材の確保と職員の育成

（ １ ）採用試験については、多くの民間企業で実施している適性検査「ＳＰＩ」の本格導入や試験日程の見直しにより、受験者の確保を図りました。また、国

や県内外研修機関への職員派遣等により、職員の意欲や資質能力の向上、事務能力の底上げ、意識の高揚を図るとともに、職員が健康で生き生きと働け

るよう健康研修や健康年齢通知等を実施し、健康経営を推進しました。

中間アウトカム指標 単位 令和６年度実績 令和７年度実績 令和８年度実績 令和９年度実績
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指標の変化に対する分析

　

目標の実現に向けた今後の取組

「上山市定員適正化計画（第７次）」に基づき、定員の適正化、職員の年齢構成の平準化等を図りながら、優秀な人材の確保に努め、また、各種研修への派遣

等により職員の育成に努めてまいります。
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令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 庶務課 事業 人事管理費 予算科目 01一般会計・02 総務費・01総務管理費・01一般管理費

施策 ６－３－２　人員の適正管理と人材の確保・育成 創生総合戦略 該当なし

事業概要

職員等の人事管理のため、採用試験の実施、会計年度任用職員の配置、健康診断による健康管理を行います。

目的

定員管理、人材確保、健康管理など職員の総合的な人事管理を行うため

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 132,377 113,502

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

「上山市定員適正化計画（第７次）」に基づき定員の適正化等を図りながら、会計年度任用職員を含めた人材の確保に努めるとともに、職員が生き生きと働け

るよう健康経営を推進してまいります。
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令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 庶務課 事業 職員研修費 予算科目 01一般会計・02 総務費・01総務管理費・01一般管理費

施策 ６－３－２　人員の適正管理と人材の確保・育成 創生総合戦略 該当なし

事業概要

各種研修により職員の育成を図るため、外部研修所等への職員派遣、内部・外部講師による研修及び講演会、自主研修への活動支援を行います。

目的

国や外部研修所等への職員派遣による中長期的視点からの職員育成と、人事評価による人事管理の推進を図る。また、先進自治体派遣により職員の士気高揚を

図り、互いの能力向上のために自主研修グループの活動を行うため。

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 5,734 4,362

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

山形県市町村職員研修所への派遣研修を主としたことから、旅費及び受講負担金等に残額が生じました。

目標の実現に向けた今後の取組

国や外部研修所等への派遣による職員育成や人事評価による人事管理を推進するとともに、先進自治体派遣による職員の士気高揚や自主研修グループ活動によ

る職員の能力向上を図ってまいります。



363

令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 庶務課 事業 職員人件費 予算科目 01一般会計・02総務費・01総務管理費・01一般管理費

施策 ６－３－２　人員の適正管理と人材の確保・育成 創生総合戦略 該当なし

事業概要

職員人件費

目的

　

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 523,075 507,567

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組
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令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 庶務課 事業 職員人件費 予算科目 01一般会計・02総務費・04選挙費・01選挙管理委員会費

施策 ６－３－２　人員の適正管理と人材の確保・育成 創生総合戦略 該当なし

事業概要

職員人件費

目的

　

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 6,693 6,500

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組
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令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 庶務課 事業 職員人件費 予算科目 01一般会計・02総務費・05統計調査費・01統計調査総務費

施策 ６－３－２　人員の適正管理と人材の確保・育成 創生総合戦略 該当なし

事業概要

職員人件費

目的

　

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 13,401 13,354

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組
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令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 税務課 事業 職員人件費 予算科目 01一般会計・02総務費・02徴税費・01税務総務費

施策 ６－３－２　人員の適正管理と人材の確保・育成 創生総合戦略 該当なし

事業概要

職員人件費

目的

　

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 133,366 131,755

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組
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令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 市民生活課 事業 職員人件費 予算科目 目 01一般会計・02総務費・01総務管理費・09交通安全対策費

施策 ６－３－２　人員の適正管理と人材の確保・育成 創生総合戦略 該当なし

事業概要

職員人件費

目的

　

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 17,229 17,095

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組
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令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 市民生活課 事業 職員人件費 予算科目 01一般会計・02総務費・03戸籍住民基本台帳費・01戸籍住民基本台帳費

施策 ６－３－２　人員の適正管理と人材の確保・育成 創生総合戦略 該当なし

事業概要

職員人件費

目的

　

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 39,550 37,927

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

　



369

令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 市民生活課 事業 職員人件費 予算科目 01一般会計・03民生費・01社会福祉費・04国民年金費

施策 ６－３－２　人員の適正管理と人材の確保・育成 創生総合戦略 該当なし

事業概要

職員人件費

目的

　

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 21,831 21,338

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組
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令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 市民生活課 事業 職員人件費 予算科目 01一般会計・04衛生費・01保健衛生費・01保健衛生総務費

施策 ６－３－２　人員の適正管理と人材の確保・育成 創生総合戦略 該当なし

事業概要

職員人件費

目的

　

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 25,876 25,224

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組
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令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 健康推進課 事業 職員人件費 予算科目 01一般会計・03民生費・01社会福祉費・03高齢者福祉費

施策 ６－３－２　人員の適正管理と人材の確保・育成 創生総合戦略 該当なし

事業概要

職員人件費

目的

　

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 21,150 20,976

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組
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令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 健康推進課 事業 職員人件費 予算科目 01一般会計・04衛生費・01保健衛生費・01保健衛生総務費

施策 ６－３－２　人員の適正管理と人材の確保・育成 創生総合戦略 該当なし

事業概要

職員人件費

目的

　

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 94,700 93,910

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

　



373

令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 福祉課 事業 職員人件費 予算科目 01一般会計・03民生費・01社会福祉費・01社会福祉総務費

施策 ６－３－２　人員の適正管理と人材の確保・育成 創生総合戦略 該当なし

事業概要

職員人件費

目的

　

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 56,301 54,803

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組
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令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 福祉課 事業 職員人件費 予算科目 01一般会計・03民生費・03生活保護費・01生活保護総務費

施策 ６－３－２　人員の適正管理と人材の確保・育成 創生総合戦略 該当なし

事業概要

職員人件費

目的

　

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 21,956 21,209

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

　



375

令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 子ども子育て課 事業 職員人件費 予算科目 01一般会計・03民生費・02児童福祉費・01児童福祉総務費

施策 ６－３－２　人員の適正管理と人材の確保・育成 創生総合戦略 該当なし

事業概要

職員人件費

目的

　

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 331,828 328,905

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

　



376

令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 商工課 事業 職員人件費 予算科目 01一般会計・07商工費・01商工費・01商工総務費

施策 ６－３－２　人員の適正管理と人材の確保・育成 創生総合戦略 該当なし

事業概要

職員人件費

目的

　

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 115,335 113,122

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

　



377

令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 農林夢づくり課 事業 職員人件費 予算科目 01一般会計・06農林水産業費・01農業費・02農業総務費

施策 ６－３－２　人員の適正管理と人材の確保・育成 創生総合戦略 該当なし

事業概要

職員人件費

目的

　

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 62,202 59,208

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

　



378

令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 農林夢づくり課 事業 職員人件費 予算科目 01一般会計・06農林水産業費・01農業費・04畜産業費

施策 ６－３－２　人員の適正管理と人材の確保・育成 創生総合戦略 該当なし

事業概要

職員人件費

目的

　

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 6,113 6,005

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

　



379

令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 農林夢づくり課 事業 職員人件費 予算科目 01一般会計・06農林水産業費・02林業費・01林業総務費

施策 ６－３－２　人員の適正管理と人材の確保・育成 創生総合戦略 該当なし

事業概要

職員人件費

目的

　

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 7,779 7,515

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

　



380

令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 建設課 事業 職員人件費 予算科目 01一般会計・08土木費・01土木管理費・01土木総務費

施策 ６－３－２　人員の適正管理と人材の確保・育成 創生総合戦略 該当なし

事業概要

職員人件費

目的

　

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 17,099 16,971

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

　



381

令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 建設課 事業 職員人件費 予算科目 01一般会計・08土木費・02道路橋梁費・01道路橋梁総務費

施策 ６－３－２　人員の適正管理と人材の確保・育成 創生総合戦略 該当なし

事業概要

職員人件費

目的

　

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 46,771 45,836

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

　



382

令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 建設課 事業 職員人件費 予算科目 01一般会計・08土木費・04都市計画費・01都市計画総務費

施策 ６－３－２　人員の適正管理と人材の確保・育成 創生総合戦略 該当なし

事業概要

職員人件費

目的

　

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 62,836 61,962

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

　



383

令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 建設課 事業 職員人件費 予算科目 01一般会計・08土木費・04都市計画費・02公園費

施策 ６－３－２　人員の適正管理と人材の確保・育成 創生総合戦略 該当なし

事業概要

職員人件費

目的

　

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 15,982 15,858

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

　



384

令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 建設課 事業 職員人件費 予算科目 01一般会計・08土木費・05住宅費・01住宅管理費

施策 ６－３－２　人員の適正管理と人材の確保・育成 創生総合戦略 該当なし

事業概要

職員人件費

目的

　

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 25,673 25,454

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

　



385

令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 消防本部 事業 職員人件費 予算科目 01一般会計・09消防費・01消防費・01常備消防費

施策 ６－３－２　人員の適正管理と人材の確保・育成 創生総合戦略 該当なし

事業概要

職員人件費

目的

　

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 383,555 382,146

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

　



386

令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 議会事務局 事業 職員人件費 予算科目 01一般会計・01議会費・01議会費・01議会費

施策 ６－３－２　人員の適正管理と人材の確保・育成 創生総合戦略 該当なし

事業概要

職員人件費

目的

　

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 32,606 32,323

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

　



387

令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 監査委員事務局 事業 職員人件費 予算科目 01一般会計・02総務費・06監査委員費・01監査委員費

施策 ６－３－２　人員の適正管理と人材の確保・育成 創生総合戦略 該当なし

事業概要

職員人件費

目的

　

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 15,618 15,364

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

　



388

令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 農業委員会事務局 事業 職員人件費 予算科目 01一般会計・06 農林水産業費・01農業費・01農業委員会費

施策 ６－３－２　人員の適正管理と人材の確保・育成 創生総合戦略 該当なし

事業概要

職員人件費

目的

　

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 17,907 17,765

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

　



389

令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 教育企画課 事業 職員人件費 予算科目 01一般会計・10教育費・01教育総務費・01教育委員会費

施策 ６－３－２　人員の適正管理と人材の確保・育成 創生総合戦略 該当なし

事業概要

職員人件費

目的

　

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 146,338 144,011

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

　



390

令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 教育企画課 事業 職員人件費 予算科目 01一般会計・10教育費・02小学校費・01学校管理費

施策 ６－３－２　人員の適正管理と人材の確保・育成 創生総合戦略 該当なし

事業概要

職員人件費

目的

　

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 37,508 37,210

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

　



391

令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 教育企画課 事業 職員人件費 予算科目 01一般会計・10教育費・03中学校費・01学校管理費

施策 ６－３－２　人員の適正管理と人材の確保・育成 創生総合戦略 該当なし

事業概要

職員人件費

目的

　

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 16,085 15,953

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

　



392

令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 教育企画課 事業 職員人件費 予算科目 01一般会計・10教育費・04学校給食費・01学校給食費

施策 ６－３－２　人員の適正管理と人材の確保・育成 創生総合戦略 該当なし

事業概要

職員人件費

目的

　

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 7,350 7,214

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

　



393

令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 生涯学習課 事業 職員人件費 予算科目 01一般会計・10教育費・05社会教育費・01社会教育総務費

施策 ６－３－２　人員の適正管理と人材の確保・育成 創生総合戦略 該当なし

事業概要

職員人件費

目的

　

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 86,571 72,798

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

　



394

令和６年度　主要施策の成果説明書

所属 市政戦略課 振興計画
第６章　計画の推進
６－３ 行政運営 施策 ６－３－３ 広域行政の推進

創生総合戦略 ５　連携施策等 広域的な行政体制づくり 広域行政体制の積極的推進

方針

利便性の高い行政サービスを提供するため、広域連携を推進します。

目標

１　近隣自治体との地域連携の強化

　山形連携中枢都市圏を構成する市町との連携・協力を図りながら、広域的視点に立った行政運営を進めるとともに、近隣地域との一体的な発展を目指します。

また、近隣地域と連携を強化することにより市民の利便性の向上を図ります。

実績

１　近隣自治体との地域連携の強化

（ １ ）連携中枢都市圏の関係市町と新たな連携事業についての協議及び第２期山形連携中枢都市圏ビジョン策定に係る協議を行いました。

中間アウトカム指標 単位 令和６年度実績 令和７年度実績 令和８年度実績 令和９年度実績

指標の変化に対する分析

　

目標の実現に向けた今後の取組

引き続き、山形連携中枢都市圏を構成する市町との連携・協力を図りながら、広域的視点に立った行政運営を進めます。また、近隣地域と連携を強化を図り、

市民の利便性の向上を図ります。



395

令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 市政戦略課 事業 企画調整管理費 予算科目 01一般会計・02 総務費・01総務管理費・06企画費

施策
１－11－１　多様性を認め合う社会の実現　６－１－１　まちづくり活動への参
画の推進　６－３－１　行政サービスの効率化と改善の推進　６－３－３　広域
行政の推進

創生総合戦略 該当なし

事業概要

市政全般における企画調整のため、次の事業を実施します。

①第８次上山市振興計画及び第２期上山市まち・ひと・しごと創生総合戦略の運用管理　②第３期上山版「まち・ひと・しごと創生総合戦略」の策定　③国等

への要望活動　④第３次上山市男女共同参画計画の策定　⑤その他諸経費（関係団体負担金等）

目的

「第８次上山市振興計画」、「第２期まち・ひと・しごと創生総合戦略」に基づき、各種施策を実行するとともに、ＰＤＣＡサイクルに基づく効果的なマネジ

メントを実施するとともに、新たに策定する第３期上山市まち・ひと・しごと創生総合戦略及び第３次上山市男女共同参画計画を作成するため。

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 23,703 18,994

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

各課に振興計画を意識した政策形成及び事業周知を促すとともに、第８次上山市振興計画の実効性を高めるためＰＤＣＡサイクルを引き続き実施してまいりま

す。
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令和６年度　主要施策の成果説明書

所属 財政課 振興計画
第６章　計画の推進
６－４ 財政運営 施策 ６－４－１ 持続可能な財政の構築

創生総合戦略 該当なし

方針

持続可能な財政を構築するため、毎年の市債発行額と償還額のバランスを考慮し市債残高の減少を図り、基金残高を確保するとともに、市有財産の適正な管理

を進めていきます。

目標

１　市債残高の縮減

　人口減少が進む中、持続可能な財政を構築するため、市債の発行額と償還額のバランスに留意し、市債残高を縮減することで将来負担の軽減を図ります。

２　基金残高の確保

　市勢の発展に向けた投資的事業の推進および市債の発行と健全な財政運営の両立を図るため、財政調整基金をはじめ、減債基金や公共施設等保全整備基金な

どの基金残高を確保します。

３　市有財産の適正管理

　公共施設等総合管理計画における建物の長寿命化や統廃合などに加え、公用車の更新について、計画的な実施により適正管理を行います。また、土地の払い

下げによる収入の確保、貸付等による管理コストの削減に努めます。

実績

１　市債残高の縮減

（ １ ）14億50万円の市債を発行した一方、５億325万円の繰上償還を含めた14億9,694万円を償還したことで、令和６年度末の市債残高を前年度末より9,644万

円縮減しました。

２　基金残高の確保

（ １ ）投資的事業等に活用したため、ふるさと納税基金及び公共施設等保全整備基金については前年度末より減少したものの、減債基金については前年度末よ

り3,786万円の増、財政調整基金については令和５年度の歳計剰余金の処分等により５億2,137万円の増となり、財政課が所管する基金全体では前年度末

より４億6,513万円の増となりました。

３　市有財産の適正管理

（ １ ）公共施設等総合管理計画の個別施設計画の年度更新を行うとともに、所管する市役所庁舎の劣化状況等調査を実施しました。

（ ２ ）老朽化した公用車４台（道路パトロール車を含む）を財政課で更新しました。（うち３台を次世代自動車に更新：軽乗用車２台（EV、ハイブリッド）、

普通自動車１台（ハイブリッド））

（ ３ ）土地の売払いは912,741円となりました。
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中間アウトカム指標 単位 令和６年度実績 令和７年度実績 令和８年度実績 令和９年度実績

指標の変化に対する分析

　

目標の実現に向けた今後の取組

１　持続可能な財政を構築するため、市債残高を縮減し、将来負担を軽減します。

2　市勢の発展に向けた取組と健全な財政運営の両立を図るため、基金残高を確保します。

3（１）次期公共施設等総合管理計画を策定してまいります。

（２）今後も公用車の計画的な更新を実施してまいります。

（３）今後も管理コスト削減を念頭に土地の払い下げや貸し付けに努めます。
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令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 財政課 事業 財政管理費 予算科目 01一般会計・02 総務費・01総務管理費・03財政管理費

施策 ６－４－１　持続可能な財政の構築 創生総合戦略 該当なし

事業概要

財務会計システムの運用管理や財務書類の作成等、財政運営に要する経費を措置します。

目的

健全な財政運営を行い、市民の信頼を確保するため。

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 22,498 22,498

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

今後も財務会計システムの適正な運用に努めます。



399

令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 財政課 事業 財産管理費 予算科目 01一般会計・02 総務費・01総務管理費・05財産管理費

施策 ６－４－１　持続可能な財政の構築 創生総合戦略 該当なし

事業概要

庁舎や市有財産の維持管理や庁舎内の備品購入、庁舎消耗品の単価契約等を行います。

目的

来庁者及び職員への利用しやすい安全・安心な庁舎環境の提供や市有財産の適正な管理、庁舎内備品等の一括調達による事務の効率化を図るため。

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 140,489 129,825

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

令和６年度実施の本庁舎劣化状況等調査結果を基に、計画的に市役所の修繕を行っていくとともに、令和８年度からの公共施設等総合管理計画策定（改訂）を

行ってまいります。また、今後も可能な限り財政課での一括発注により、事務を効率化してまいります。
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令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 財政課 事業 車両管理費 予算科目 01一般会計・02 総務費・01総務管理費・05財産管理費

施策 ６－４－１　持続可能な財政の構築 創生総合戦略 該当なし

事業概要

公用車の適正な配備と適切なメンテナンスを行います。

目的

公用車を安全に効率的に使用するため。

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 29,134 23,119

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

令和６年度に導入した公用車運行管理システムの適正運用を指導するとともに、データ分析に着手してまいります。
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令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 財政課 事業 基金積立金 予算科目 01一般会計・02 総務費・01総務管理費・05財産管理費

施策 ６－４－１　持続可能な財政の構築 創生総合戦略 該当なし

事業概要

財政調整基金、減債基金及びふるさと納税基金の利子積立金を措置します。また、公共施設等の長寿命化や計画的な更新、解体経費に充てるため、公共施設等

保全整備基金に積立を行います。

目的

持続可能で安定的な財政運営を行うとともに、公共施設等の計画的な更新等を行うため。

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 192,681 192,680

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

持続可能で安定した財政運営ができるよう、基金残高の確保に努めます。
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令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 財政課 事業 市債償還元金 予算科目 01一般会計・12 公債費・01公債費・01元金

施策 ６－４－１　持続可能な財政の構築 創生総合戦略 該当なし

事業概要

市債償還元金（既発債分）を措置します。

目的

過去に借り入れた地方債の元金償還を行うため。

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 993,990 993,692

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組
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令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 財政課 事業 市債繰上償還元金 予算科目 01一般会計・12 公債費・01公債費・01元金

施策 ６－４－１　持続可能な財政の構築 創生総合戦略 該当なし

事業概要

中期財政計画に基づき、将来の公債費負担軽減を図るため、繰上償還を実施する。

目的

令和７年度以降の公債費の平準化を図るため。

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 503,250 503,250

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

今後も計画的な繰上償還に努めます。
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令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 財政課 事業 市債利子 予算科目 01一般会計・12 公債費・01公債費・02利子

施策 ６－４－１　持続可能な財政の構築 創生総合戦略 該当なし

事業概要

利子償還予定額を措置します。

（１）既発債分利子償還額：49,802,503円

（２）令和５年度新発債利子予定額：11,197,397円

目的

過去に借り入れた地方債及び令和５年度新規借入予定の地方債の利子について償還を行うため。

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 60,808 56,628

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組
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令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 財政課 事業 一時借入金利子 予算科目 01一般会計・12 公債費・01公債費・02利子

施策 ６－４－１　持続可能な財政の構築 創生総合戦略 該当なし

事業概要

一時借入金利子を措置します。

目的

支払い資金の不足を臨時的に賄うため。

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 892 892

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組
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令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 財政課 事業 予備費 予算科目 01一般会計・13 予備費・01予備費・01予備費

施策 ６－４－１　持続可能な財政の構築 創生総合戦略 該当なし

事業概要

予算外の支出又は予算超過の支出に充てるため、地方自治法第217条に基づき予備費を措置します。

目的

予算外の支出又は予算超過の支出に充てるため。

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 20,000 ０

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組
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令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 税務課 事業 税務総務費 予算科目 01一般会計・02 総務費・02徴税費・01税務総務費

施策 ６－４－１　持続可能な財政の構築 創生総合戦略 該当なし

事業概要

最新の税務情報を収集するため定期刊行物及び税務関係法令の追録を購入し、各種協議会へ負担金支出を行い、適正に税務執行します。

目的

最新の税務情報の収集及び公図作成を行い適正な税務を執行するため。

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 476 429

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

税務に係る各種協議会等への負担金を支出し、継続的に定期刊行物や税務関係法令の追録を購入するなど最新の税務情報を収集し適正に税務執行してまいりま

す。
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令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 税務課 事業 市税還付金 予算科目 01一般会計・02 総務費・02徴税費・01税務総務費

施策 ６－４－１　持続可能な財政の構築 創生総合戦略 該当なし

事業概要

過年度に納付された市税に関して、更正等により過誤納となった場合に還付を行います。

目的

過年度に納付された市税について、賦課更正等により税額が変更され過誤納となった場合速やかに還付するため。

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 16,200 5,804

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

市税過誤納還付金について、予算額と還付実績額に差額が生じたためです。

目標の実現に向けた今後の取組

過年度に納付された市税に関して、更正等により過誤納となった場合、更正決定通知後に速やかに還付を行ってまいります。
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令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 税務課 事業 賦課徴収費 予算科目 01一般会計・02 総務費・02徴税費・02賦課徴収費

施策 ６－４－１　持続可能な財政の構築 創生総合戦略 該当なし

事業概要

公平で適正な課税を行い、税収確保のため、システム利用による事務の効率化を図りながら市税の適正な賦課徴収を行います。

目的

システム利用による事務の効率化を図りながら市税の適正な賦課徴収を行い税収を確保するため。

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 45,744 40,094

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

適正な課税を行い、税収確保のため、各種システムや機器利用及び保守による事務の効率化を図りながら市税の適正な賦課徴収を行ってまいります。
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令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 商工課 事業 基金積立金 予算科目 01一般会計・07 商工費・01商工費・02商工業振興費

施策 ６－４－１　持続可能な財政の構築 創生総合戦略 該当なし

事業概要

新型コロナウイルス感染症対策金融支援基金の運用を行います。

目的

将来発生する新型コロナ感染症対策に係る金融支援の財政負担を軽減するため。

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 15 12

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

新型コロナウイルス感染症対策金融支援基金の適正な運用を継続してまいります。
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令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 商工課 事業 基金積立金 予算科目 01一般会計・07 商工費・01商工費・03企業立地費

施策 ６－４－１　持続可能な財政の構築 創生総合戦略 該当なし

事業概要

企業立地促進基金の運用を行います。

目的

将来の企業誘致に係る優遇措置等の財政負担を軽減するため。

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 61 61

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

企業立地促進基金の適正な運用を継続してまいります。
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令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 会計課 事業 会計管理費 予算科目 01一般会計・02 総務費・01総務管理費・04会計管理費

施策 ６－４－１　持続可能な財政の構築 創生総合戦略 該当なし

事業概要

日々の収入・支払事務の迅速な処理と例月出納検査及び決算業務等の円滑な遂行を図ります。

目的

自治体が行政活動を行う上で、正確・適正な出納・審査・備品管理等の会計業務は必須の機能であり、安定的に事業を行うことにより本市の施策実現に寄与す

るため。

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 11,119 9,200

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

引き続き、庁内のコミュニケーションを図り、誤りをなくすための情報共有や確認を行いながら、正確、適正に業務を遂行していきます。
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令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 教育企画課 事業 基金積立金 予算科目 01一般会計・10 教育費・01教育総務費・01教育委員会費

施策 ６－４－１　持続可能な財政の構築 創生総合戦略 該当なし

事業概要

「上山教育ゆめ基金」の運用を行います。

目的

上山市における教育の振興及び充実を図る事業の財源に充てるため。

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 6,853 6,850

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

「上山市教育ゆめ基金」の運用を的確に行ってまいります。
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令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 財政課 事業 車両管理費（繰越） 予算科目 01一般会計・02 総務費・01総務管理費・05財産管理費

施策 ６－４－１　持続可能な財政の構築 創生総合戦略 該当なし

事業概要

副市長車兼議長優先車として普通乗用車（ハイブリッド車）を１台新規購入します。

目的

公用車を安全に効率的に使用するため、適正な配置と適正な管理を行うため。

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 3,503 3,503

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

令和６年度に導入した公用車運行管理システムの適正運用を指導するとともに、データ分析に着手してまいります。
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令和６年度　主要施策の成果説明書

所属 市政戦略課 振興計画
第６章　計画の推進
６－５ ＤＸ 施策 ６－５－１ デジタル技術による変革の創出

創生総合戦略 該当なし

方針

デジタル技術を活用し、市民の利便性向上および行政事務の効率化を図るほか、地域の課題解決を促進します。

目標

１　デジタル技術を活用した市民サービスの向上

　だれもが、いつでも、簡単に申請や届出などが行えるよう行政手続のオンライン化などを進めるとともに、これに伴う手続方法の見直しや添付書類を簡略化

し、市民が必要な手続に容易にアクセスできるよう利用方法の周知などを推進することで、利便性の高い行政サービスの実現を目指します。

２　行政事務におけるデジタル化の推進

　安全で利便性の高い情報システムおよびネットワークを構築し、行政事務の総合的なデジタル化を推進するとともに、新たなデジタル技術を効果的に活用で

きる人材を育成することで、効率的で機能的な行政経営を目指します。

３　地域のデジタル技術導入の推進

　デジタル技術を活用して住みやすい地域や魅力ある職場づくり等に取り組む地区や事業者等をサポートします。

実績

１　デジタル技術を活用した市民サービスの向上

（ １ ）市民生活課窓口に、来庁者による紙の申請書記入を不要とする「書かない窓口システム」を導入し、来庁者の待ち時間を５分短縮しました。

２　行政事務におけるデジタル化の推進

（ １ ）職員の業務効率化を図るため、生成AIを導入し、効果的な活用を図るための研修会を開催しました。また、スケジュール管理や情報共有等を行うグルー

プウェアのクラウド化による機能強化や行政文書ファイルの保存容量の増強を行いました。

３　地域のデジタル技術導入の推進

（ １ ）教員の働き方改善による子どもたちと向き合う時間の確保及び効果的でインクルーシブな学びの環境整備のため、教育ＤＸの導入検討を行いました。ま

た、山形連携中枢都市圏ビジョンに基づき、救急事案情報や傷病者情報を消防機関と医療機関でリアルタイムで共有するシステムの導入検討を行いまし

た。

中間アウトカム指標 単位 令和６年度実績 令和７年度実績 令和８年度実績 令和９年度実績
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指標の変化に対する分析

　

目標の実現に向けた今後の取組

新しいデジタルツール、先進自治体の取組及び国の支援等の情報収集に努め、高い効果が見込まれるものをセキュリティ水準を維持しながら導入してまいりま

す。合わせて、デジタルツールを活用できる人材の育成を進めてまいります。
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令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 市政戦略課 事業 光ケーブル管理費 予算科目 01一般会計・02 総務費・01総務管理費・07情報管理費

施策 ６－５－１　デジタル技術による変革の創出 創生総合戦略 該当なし

事業概要

山元地区に敷設した光ケーブルの維持管理を行います。

目的

安定した高速インターネットや光電話のサービス提供を可能にし、インターネットの普及拡大を図るため。

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 2,279 1,634

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

当初予算見積時には支障物移転ケーブル移架の件数を４件と見積もっておりましたが、実績は１件であったことから、乖離が生じたものとなっております。

目標の実現に向けた今後の取組

今後も適正な管理に努め、高速通信を利用可能な状態を維持してまいります。
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令和６年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 市政戦略課 事業 コンピュータシステム運用費 予算科目 01一般会計・02 総務費・01総務管理費・07情報管理費

施策
６－３－１　行政サービスの効率化と改善の推進　６－５－１　デジタル技術に
よる変革の創出 創生総合戦略 該当なし

事業概要

基幹システムの運用を始めとする業務委託、システムの構築、修繕、各種機器の賃借料及びソフトウェア等の更新手数料等に係る費用を措置します。また、情

報セキュリティ対策に係るサーバを運用し、ネットワーク内の適切な資産管理を行います。その他、テレワークやＷｅｂ会議等、ＩＣＴを活用して職員の業務

環境を整備します。

目的

市民サービスや職員の事務遂行に支障をきたすシステム障害を防止し、情報システムのセキュリティ及び機能の向上を図るため。

ＤＸを推進し、市民サービス向上及び職員の負担軽減を実現するため。

区分 令和６年度予算 令和６年度実績

目
標

　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 223,181 203,531

理由　※令和６年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

安定した行政サービスを継続して提供することができるように、情報システムの運用及び関連機器の管理を適切に実施してまいります。また、業務効率化に資

するデジタルツールの導入を積極的に進めてまいります。


