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令和３年度　主要施策の成果説明書

所属 観光・ブランド推進課 振興計画
第６章　すすめる『施策実現のための行政運営』
６－１　広報・広聴機能とシティプロモーションを充実しま
す

施策
６－１－１　市民が行政情報を知りやすく行政に参加しやすい
環境の充実

創生総合戦略 該当なし

目的

１　市報を効率的に発信するとともに、多世代へ向けてＳＮＳ等の情報発信手段を有効活用した適時適正な広報活動に努めます。

目標

１　行政情報の積極的な公表

市では現在どのような事業を行っているのか、これからどのような事業を行うのか等の行政情報を市報やホームページ等で積極的に公表し、市の動きや、まち

が今後どのように変わっていくのか発信します。

２　市民の参加機会の拡大

ＳＮＳの活用により、市民が日常的にまちづくりに関わることができる機会を創出するほか、投書箱「市民の声」やホームページ等から市民が問合せ・提言し

やすい環境を充実させ、行政運営の質的向上につなげます。

実績

１　行政情報の積極的な公表

（ １ ）市報の発行、ホームページ、LINE配信を通して行政情報や市民活動を紹介しました。

２　市民の参加機会の拡大

（ １ ）投書箱「市民の声」をはじめ、ホームページやLINEによる問い合わせなど、時代に即応した広聴機能として活用し、一層市政に参加できる機会を提供し

ました。

区分 令和３年度目標 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標
値

市民意識調査で行政から必要とする情報を得られている
と思う割合

23.0 % 20.8 % 24.0 % 25.0 %

ＳＮＳの登録者数 650 人 4,634 人 800 人 1,000 人
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理由　※令和３年度目標と令和３年度実績の間に乖離がある場合

ＳＮＳの登録者数増につきましては、新型コロナウイルス感染拡大の下、市民が必要とするワクチンや感染者数等の情報をダイレクトに配信してきたことが要

因と考えられます。

目標の実現に向けた今後の取組

必要とする行政情報を得られていると思う市民の増加につなげるため、リニューアルした市報やホームページの活用、若年層に応じたＳＮＳの効果的な発信に

努めながら、より分かりやすく親しみやすい広報活動に取り組んでまいります。
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令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 庶務課 事業 委員会運営費 予算科目 01一般会計・02総務費・04選挙費・01選挙管理委員会費

施策
６－１－１　市民が行政情報を知りやすく行政に参加しやすい環境の充実　６－
２－１　効率的な行政運営の推進 創生総合戦略 該当なし

事業概要

選挙に関する業務及び期日前投票管理システム等の保守を委託し、適正な選挙が行われる体制を整えます。

目的

委員会の開催、選挙事務の遂行のため。

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

適正な選挙事務の執行 誤りのない適正な選
挙事務を遂行する状
態

誤りのない適正な選
挙事務を遂行しまし
た。

誤りのない適正な選
挙事務を遂行する状
態

誤りのない適正な選
挙事務を遂行する状
態

活
動
指
標

委員会開催回数 17 回 16 回 17 回 20 回

選挙執行時における誤りの件数 ０ 件 ０ 件 ０ 件 ０ 件

　 　

事業費（千円） 2,047 1,966 2,047 2,047

従事人工 0.4 0.4 0.4 0.4

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

誤りのない選挙執行のため、説明会以外にも留意事項を配布し、従事職員に周知していきます。
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令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 庶務課 事業 選挙啓発費 予算科目 01一般会計・02総務費・04選挙費・02選挙啓発費

施策
６－１－１　市民が行政情報を知りやすく行政に参加しやすい環境の充実　６－
２－１　効率的な行政運営の推進 創生総合戦略 該当なし

事業概要

選挙に係る啓発活動を実施します。

目的

市民の政治意識の向上と、選挙違反の無い公正で適正な「明るい選挙」実現のため。

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

選挙に対する啓発を行い、意識の向上を図られている
状態

新有権者が選挙に関
心を持つ状態

新有権者が選挙に関
心を持つよう啓発を
実施しました。

新有権者が選挙に関
心を持つ状態

新有権者が選挙に関
心を持つ状態

活
動
指
標

選挙啓発出前講座の参加人数 265 人 264 人 265 人 265 人

　 　

　 　

事業費（千円） 200 158 200 200

従事人工 0.2 0.2 0.2 0.2

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

引き続き、市内高校での出前講座を実施します。
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令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 庶務課 事業 衆議院議員総選挙費 予算科目 01一般会計・02総務費・04選挙費・03選挙執行費

施策
６－１－１　市民が行政情報を知りやすく行政に参加しやすい環境の充実　６－
２－１　効率的な行政運営の推進 創生総合戦略 該当なし

事業概要

衆議院議員総選挙に関する業務を実施します。

目的

衆議院議員の任期満了（令和３年10月21日）による選挙を適正に執行するため。

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

選挙の適正な執行 選挙を適正に執行し
ている状態

選挙を適正に執行し
ました。

－ －

活
動
指
標

選挙の執行 実施予定 実施済 － －

　 　

　 　

事業費（千円） 20,000 15,824 － －

従事人工 1.2 1.3 － －

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

制度改正の適正な運用やチェック体制の強化により、引き続き誤りのない選挙の執行に努めます。
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令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 庶務課 事業 統計調査総務費 予算科目 01一般会計・02総務費・05統計調査費・01統計調査総務費

施策 ６－１－１　市民が行政情報を知りやすく行政に参加しやすい環境の充実 創生総合戦略 該当なし

事業概要

「数字で見るかみのやま」を作成し、広く市民へ市内の情報を公開するとともに、統計調査員の永年表彰等総務的な事業を実施し、統計調査の推進体制の確保

を図ります。

目的

統計の結果の速やかな公開や、統計に従事する調査員の功績を広めることを通し、円滑な統計調査を行うため。

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

「数字で見るかみのやま」を市ホームページで公開、
調査員の確保が安定的に行われている状態

「数字で見るかみの
やま」が公開されて
いる状態　統計調査
員が確保された状態

「数字で見るかみの
やま」を市ホームペー
ジで公開しました。
実施調査に十分な統
計調査員を確保しま
した。

「数字で見るかみの
やま」が公開されて
いる状態　統計調査
員が確保された状態

「数字で見るかみの
やま」が公開されて
いる状態　統計調査
員が確保された状態

活
動
指
標

上山市統計調査員協議会の開催回数 ３ 回 ３ 回 ３ 回 ３ 回

　 　

　 　

事業費（千円） 203 192 194 194

従事人工 0.2 0.2 0.2 0.2

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

オープンデータとして、二次加工できる状態での情報提供を充実させることに注力します。主に市ホームページからの提供を重視します。
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令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 観光・ブランド推進課 事業 広報広聴費 予算科目 01一般会計・02総務費・01総務管理費・02文書広報費

施策 ６－１－１　市民が行政情報を知りやすく行政に参加しやすい環境の充実 創生総合戦略 該当なし

事業概要

市報やホームページ、多様化した情報発信手段によって適時適正な行政情報を発信し、市民生活の向上に寄与するとともに、市政への問い合わせ・提言できる

環境を整備します。

目的

市民と行政とをつなぐ事業として、生活に必要な行政情報や市民活動の情報を発信するほか、市民の意見を取り入れた政策形成を図る機会をつくるため。

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

市民が市報やホームページ等から情報を取得し、市政
への関心度を高めるとともに、まちづくりに参画して
いる状態

市民が自身に適した
広報手段により行政
情報を取得するとと
もに、自らも情報を
発信するなど、まち
づくりに参画してい
る状態

市報やホームページ、
LINEを活用しながら
情報発信を行うとと
もに、市民自らも本
市の魅力や情報を共
有しやすい環境をつ
くりました。

市民が自身に適した
広報手段により行政
情報を取得するとと
もに、自らも情報を
発信するなど、まち
づくりに参画してい
る状態

市民が自身に適した
広報手段により行政
情報を取得するとと
もに、自らも情報を
発信するなど、まち
づくりに参画してい
る状態

活
動
指
標

市報発行 12 回 12 回 12 回 12 回

LINE＠による情報発信数 50 回 175 回 50 回 50 回

　 　

事業費（千円） 13,368 11,419 13,423 13,423

従事人工 ２ ２ ２ ２

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

ＬＩＮＥ＠による情報発信数については、新型コロナウイルス関連情報や注意喚起等を発信したことにより増加したものです。

目標の実現に向けた今後の取組

ＳＮＳによるアンケートを活用するなど、市民ニーズを把握し取り組み策の改善に努めながら、手軽でより分かりやすく親しみやすい情報発信に取り組みます。
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令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 観光・ブランド推進課 事業 コンピュータシステム運用費 予算科目 01一般会計・02総務費・01総務管理費・07情報管理費

施策 ６ー１ー１　市民が行政情報を知りやすく行政に参加しやすい環境の充実 創生総合戦略 該当なし

事業概要

平成25年度のリニューアルからホームページを取り巻く環境が変化していることから、市民や利用者がよりわかりやすく情報を探しやすいサイトへと市ホーム

ページをリニューアルします。

目的

市民が市ホームページから必要な情報を取得し、市政への高い関心を持ってもらうため。

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

スマートフォンに対応し、より情報が整理された新ホー
ムページが公開されている状態

新ホームページの構
築が進行している状
態

スマートフォン対応
にするとともに、
各WEBページを整理
し、必要とする情報
を探しやすく見やす
いホームページにリ
ニューアルしました。

－ －

活
動
指
標

新ホームページ構築のための業務支援契約 １ 回 １ 回 － －

　 　

　 　

事業費（千円） 3,963 3,962 － －

従事人工 0.5 0.5 － －

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

分かりやすく適切な情報公開を維持するため、定期的な点検と運用指導を行ってまいります。
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令和３年度　主要施策の成果説明書

所属 観光・ブランド推進課 振興計画
第６章　すすめる『施策実現のための行政運営』
６－１　広報・広聴機能とシティプロモーションを充実しま
す

施策 ６－１－２　シティプロモーションの推進

創生総合戦略 ２　かみのやま「来てよし」プロジェクト　関係人口増につながる交流の場づくり　シティプロモーションの強化による関係人口増加と交流の

推進

目的

２　ふるさと納税のさらなる拡充と地域ブランドの確立により、本市のシティプロモーション機能を強化します。

目標

１　本市の魅力を市内外へ発信

本市の魅力や優位性を有効に発信するためのＰＲ方策等をまとめた活動指針を作成し、それに基づいたシティプロモーションを内外へ展開することで、まちの

イメージや認知度を高めふるさとへの愛着心を醸成するとともに、「かみのやまファンクラブ」会員等の持続的に本市と関わりを持つ人を増やします。

２　ふるさと納税の拡充

寄附者に対し本市の優れた特産品や市内体験型の返礼品を設けることで、交流人口の拡大や特産品のＰＲにつなげます。

実績

１　本市の魅力を市内外へ発信

（ １ ）活動指針については、内容の検証・協議を慎重に進めてきたことから本格的取組が次年度となりましたが、ふるさと納税やファンクラブのオンラインイ

ベント開催を通じて本市のＰＲを展開し、継続してファンクラブ会員の加入数を増やすなど関係人口の増加に取り組みました。

２　ふるさと納税の拡充

（ １ ）凍霜害の影響でサクランボ等の返礼品受付・送付が困難となりましたが、特産品の魅力や生産者等の顔が見えるＰＲ、ふるさと納税ポータルサイトの受

付窓口を追加するなどして寄附額の確保に努めました。【寄附金額　20億2,177万円】

区分 令和３年度目標 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標
値

ファンクラブ会員数 1,500 人 2,807 人 2,000 人 2,000 人

ふるさと納税寄附件数 80,000 件 279,911 件 80,000 件 80,000 件
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理由　※令和３年度目標と令和３年度実績の間に乖離がある場合

市内事業者と連携し、寄附者のニーズを捉えた返礼品構成及び積極的なＰＲはもとより、マスメディアでの返礼品紹介や各ふるさと納税ポータルサイトでの上

位ランキング獲得などで露出が維持されたことが考えられます。

目標の実現に向けた今後の取組

ＰＲの方策等をまとめた活動指針に基づくプロモーションの実行とともに、ふるさと納税やかみのやまファンクラブを通じて、本市の価値を発信しながら認知

度向上と好意獲得による関係人口の拡大につなげます。
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令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 財政課 事業 基金積立金 予算科目 01一般会計・02総務費・01総務管理費・06企画費

施策 ６－１－２　シティプロモーションの推進 創生総合戦略 該当なし

事業概要

基金積立金

目的

　

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

　 　 　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 301 133 602 903

従事人工 　 　 　 　

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組
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令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 観光・ブランド推進課 事業 ふるさと納税推進事業費 予算科目 01一般会計・02総務費・01総務管理費・06企画費

施策 ６－１－２　シティプロモーションの推進 創生総合戦略
２　かみのやま「来てよし」プロジェクト　関係人口増につながる交流の場づく
り　シティプロモーションの強化による関係人口増加と交流の推進

事業概要

寄附者に対し本市の優れた特産品や市内体験型の返礼品を設けることで、交流人口の拡大や特産品のＰＲにつなげます。　【令和３年度目標寄附金

額】1,000,000千円

目的

本市の魅力を伝える多様な返礼品を通じて、市の知名度や地域活力の維持・向上につなげるため。

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

本市ふるさと納税が全国に知れ渡り、多くの寄附を受
領している状態

本市ふるさと納税が
認知されている状態

市内事業者と連携し、
ふるさと納税ポータ
ルサイトユーザーの
嗜好に応じた返礼品
構成やファンクラブ
会員等へのダイレク
トなＰＲにより、前
年に引き続き20億円
を超える寄附を受領
することができまし
た。

本市ふるさと納税が
認知されている状態

本市ふるさと納税が
認知されている状態

活
動
指
標

返礼品登録事業者の新規登録件数 10 件 10 件 10 件 10 件

　 　 　 　

　 　

事業費（千円） 1,205,471 1,194,219 560,000 560,000

従事人工 1.5 1.5 1.5 1.5
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理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

寄附者ニーズにマッチングする本市の特長を生かした返礼品のラインナップに努めるほか、ストーリー性ある返礼品紹介及び寄附金による地域還元の報告等、

本市への理解・好意を獲得するプロモーションを進めます。
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令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 観光・ブランド推進課 事業 地域おこし協力隊推進事業費 予算科目 01一般会計・02総務費・01総務管理費・06企画費

施策 ６－１－２　シティプロモーションの推進 創生総合戦略
２　かみのやま「来てよし」プロジェクト　関係人口増につながる交流の場づく
り　シティプロモーションの強化による関係人口増加と交流の推進

事業概要

本市の地域資源、市民活動等を撮影・記録し、無料動画投稿サイト等を活用しながら市内外に広く配信します。

目的

本市の魅力を再認識するととも認知度を高め、特産品の販路拡大や多様な関わりを持つ関係人口の拡大を図るため。

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

配信動画を閲覧し、本市への興味・関心を持つ人が増
えている状態

配信動画を閲覧し、
本市への興味・関心
を持つ人が増えてい
る状態

市内イベントや特産
品等を紹介する映像
を制作し、YouTube
を活用して市内外へ
広く配信しました。

効果的なPRのための
知識・技術習得した
事業所等が市内に増
えている状態

効果的なPRのための
知識・技術習得した
事業所等が市内に増
えている状態

活
動
指
標

動画投稿の回数（年） 15 回 23 回 － －

事業者等へのサポート回数（年） － － ６ 回 12 回

　 　

事業費（千円） 4,400 3,908 － －

従事人工 0.5 0.5 － －

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

ドローンの活用や市内で活躍する市民を題材にした映像制作を取り入れる等、企画数を増やしたことによるものです。

目標の実現に向けた今後の取組

本市への興味・関心を誘引するよう、地域資源等の魅力を深掘りした取材はもとより、ＹｏｕＴｕｂｅ等でよく視聴される傾向等を踏まえ工夫を凝らした構成

に仕立てるなど、多くの方から視聴される動画配信に努めてまいります。
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令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 観光・ブランド推進課 事業 シティプロモーション推進事業費 予算科目 01一般会計・02総務費・01総務管理費・06企画費

施策 ６－１－２　シティプロモーションの推進 創生総合戦略
２　かみのやま「来てよし」プロジェクト　関係人口増につながる交流の場づく
り　シティプロモーションの強化による関係人口増加と交流の推進

事業概要

本市の魅力ある地域資源を全国へＰＲするため、本市ファンクラブの運用を図り、特産品の紹介や購買、市内イベント等への誘導を図ります。また、本市イメー

ジをより分かりやすく効果的に発信するためのブランディングを進め、統一性の持つプロモーションを展開することでターゲットへの訴求力を高めます。

目的

本市の認知度を高め、特産品の販路拡大や多様な関わりを持つ関係人口の拡大を図るため。

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

本市の魅力ある地域資源が全国へ知れ渡り、関係人口
が拡大した状態

本市の魅力を伝える
効果的なPRにより、
本市とつながりを持
つ人が全国に増加し
ている状態

ファンクラブオンラ
インイベントの開催
やふるさと納税寄附
者へのＰＲを通じて
ファンクラブ会員加
入の促進を図ったほ
か、新たにツイッター
を開設するなどＳＮ
Ｓ運用も展開しなが
ら本市とのつながり
を持つ人を増やしま
した。

本市の魅力を伝える
効果的なPRにより、
本市とつながりを持
つ人が全国に増加し
ている状態

本市の魅力を伝える
効果的なPRにより、
本市とつながりを持
つ人が全国に増加し
ている状態

活
動
指
標

ファンクラブ会報等の発行回数 ４ 回 ４ 回 ４ 回 ４ 回

ファンクラブイベント等の開催回数（２年に１回） ０ 回 ２ 回 １ 回 ０ 回

　 　 　 　

事業費（千円） 4,376 4,079 4,321 4,321

従事人工 1.5 1.5 1.5 1.5
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理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

ファンクラブイベント等の開催数増は、コロナ禍でも会員とのつながりを保持しようと考えオンラインを活用したイベントを開催したためです。

目標の実現に向けた今後の取組

ファンクラブの安定的かつ魅力的な運用に取り組むほか、シティプロモーション活動指針に基づいたＰＲ活動を展開することで本市の認知度向上と好意獲得を

図り、関係人口の創出につなげます。
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令和３年度　主要施策の成果説明書

所属 市政戦略課 振興計画
第６章　すすめる『施策実現のための行政運営』
６－２　行政改革を進めます 施策 ６－２－１　効率的な行政運営の推進

創生総合戦略 該当なし

目的

１　第７次上山市振興計画に基づき、経営的視点に立った行政運営や広域連携を図るとともに、行政運営マネジメントシステムを構築します。

目標

１　第７次上山市振興計画に基づく行政運営マネジメントの強化

第７次上山市振興計画に基づき各種施策を実行するとともに、限られた行財政資源で、最大限の効果を生み出すため、ＰＤＣＡサイクルに基づく効率的なマネ

ジメントを実施するとともに、事務事業全般にわたり、民間委託等の可能性を検証し、より効果的、効率的な行政運営を目指します。また、新たなニーズ・課

題に対応するため、組織横断的な事業推進体制の整備を図ります。

２　広域行政体制の積極的推進

山形連携中枢都市圏を構成する市町との連携・協力を図りながら、広域的視点に立った行政運営を進め、地域の一体的な発展を目指します。また、山形広域環

境事務組合事業の推進を図るとともに、消防の広域化の検討等広域連携の推進を図ります。

実績

１　第７次上山市振興計画に基づく行政運営マネジメントの強化

（ １ ）第７次上山市振興計画の検証を、庁内と外部組織である「第７次上山市振興計画推進会議」にて検証を行い、その検証結果を新年度予算編成に活用しま

した。また、必要に応じ第７次上山市振興計画の見直しを行いました。

２　広域行政体制の積極的推進

（ １ ）連携中枢都市圏の関係市町と新たな連携事業について協議を行いました。

区分 令和３年度目標 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標
値

第７次上山市振興計画に基づく市職員マネジメント浸透
度

75 % 58 % 80 % 85 %

連携中枢都市圏構想における事務事業数 10 事業 38 事業 10 事業 10 事業
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理由　※令和３年度目標と令和３年度実績の間に乖離がある場合

第７次上山市振興計画に市職員マネジメント浸透度については、まだまだ職員の意識が不十分だったことによります。連携中枢都市圏構想における事務事業数

については、連携市町の意向により増えました。

目標の実現に向けた今後の取組

第７次上山市振興計画に基づく行政マネジメントについて、職員の意識向上に取り組みながら、実施結果を踏まえ今後の進行管理に活かすとともに、限られた

行財政資源で最大限の効果を生み出すため、各種行財政改革に取り組みます。
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令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 庶務課 事業 総務一般管理費 予算科目 01一般会計・02総務費・01総務管理費・01一般管理費

施策 ５－２－１　地域自治活動の育成　６－２－１　効率的な行政運営の推進 創生総合戦略 該当なし

事業概要

各種委員への報酬の支払い、地区会長への表彰状や記念品の贈呈等を実施し、地域自治活動の支援や各審議会・委員会等の健全な運営を行います。電話交換機

及び電子複写機の効果的な運用を実施し、効率的な事務運営を継続します。

目的

地域特性に応じた自治活動等を支援し、自治意識の向上を図るため。個人情報を適正に取扱い、市保有の個人情報の開示等を請求する権利を明らかにするため。

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

多様で健全な地域自治活動等が営まれている状態　個
人情報の適正な取扱いがなされている状態

多様で健全な自治活
動等が営まれている
状態　個人情報の適
正な取扱いがされて
いる状態

多様で健全な自治活
動が営まれました。
個人情報の適切な取
扱いがされました。

多様で健全な自治活
動等が営まれている
状態　個人情報の適
正な取扱いがされて
いる状態

多様で健全な自治活
動等が営まれている
状態　個人情報の適
正な取扱いがされて
いる状態

活
動
指
標

市会長会役員会・懇談会等の開催回数 ８ 回 ８ 回 ８ 回 ８ 回

個人情報保護運営審議会開催回数 ３ 回 ２ 回 ３ 回 ３ 回

　 　

事業費（千円） 36,122 32,618 30,600 30,600

従事人工 0.8 0.8 0.8 0.8

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

引き続き、地域自治活動を支援し、自治意識の向上を図るとともに個人情報の適正な取扱いを行います。
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令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 庶務課 事業 秘書費 予算科目 01一般会計・02総務費・01総務管理費・01一般管理費

施策 ６－２－１　効率的な行政運営の推進 創生総合戦略 該当なし

事業概要

市長・副市長の公務に関する秘書業務を行います。

目的

市長・副市長が公務を円滑に遂行できるようにするため。

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

市長・副市長が円滑に公務を遂行できる状態 遺漏なく、公務に必
要な資料作成、情報
収集、日程調整が行
われている状態

市長・副市長が円滑
に公務を遂行できる
状態

遺漏なく、公務に必
要な資料作成、情報
収集、日程調整が行
われている状態

遺漏なく、公務に必
要な資料作成、情報
収集、日程調整が行
われている状態

活
動
指
標

日程等確認ミーティング ２ 回（１日） ２ 回（１日） ２ 回（１日） ２ 回（１日）

　 　

　 　

事業費（千円） 8,901 4,677 8,901 8,901

従事人工 ３ ３ ３ ３

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

新型コロナウイルス感染症防止対策のため、出張によるプロモーション活動ができず、報償費、旅費等に予算残額が生じたためです。

目標の実現に向けた今後の取組

新型コロナウイルス感染症防止対策を実施したうえで、ポストコロナを見据えた事業展開を行うため、プロモーション活動等を再開してまいります。
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令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 庶務課 事業 文書管理費 予算科目 01一般会計・02総務費・01総務管理費・02文書管理費

施策 ６－２－１　効率的な行政運営の推進 創生総合戦略 該当なし

事業概要

法律、条例等の例規データベースの更新、適正な管理及び各種法令の追録を行い、印刷機及び電子複写機等の効率的な運用を継続します。

目的

地域特性に応じた自治活動等を支援し、自治意識の向上を図るため。個人情報を適正に取扱い、市保有の個人情報の開示等を請求する権利を明らかにするため。

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

律、条例等の例規データベースの適正な更新と管理が
されている状態

法律、条例等の例規
データが適正に管理
されている状態

法律、条例等の例規
データが適正に管理
されました。

法律、条例等の例規
データが適正に管理
されている状態

法律、条例等の例規
データが適正に管理
されている状態

活
動
指
標

例規データベースの更新率 100 % 100 % 100 % 100 %

　 　

　 　

事業費（千円） 5,737 4,927 5,737 5,737

従事人工 0.8 0.8 0.8 0.8

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

引き続き、法律、条例等の例規データベースの適正な更新と管理に努めます。
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令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 庶務課 事業 委員会運営費 予算科目 01一般会計・02総務費・04選挙費・01選挙管理委員会費

施策
６－１－１　市民が行政情報を知りやすく行政に参加しやすい環境の充実　６－
２－１　効率的な行政運営の推進 創生総合戦略 該当なし

事業概要

選挙に関する業務及び期日前投票管理システム等の保守を委託し、適正な選挙が行われる体制を整えます。

目的

委員会の開催、選挙事務の遂行のため。

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

適正な選挙事務の執行 誤りのない適正な選
挙事務を遂行する状
態

誤りのない適正な選
挙事務を遂行しまし
た。

誤りのない適正な選
挙事務を遂行する状
態

誤りのない適正な選
挙事務を遂行する状
態

活
動
指
標

委員会開催回数 17 回 16 回 17 回 20 回

選挙執行時における誤りの件数 ０ 件 ０ 件 ０ 件 ０ 件

　 　

事業費（千円） 2,047 1,966 2,047 2,047

従事人工 0.4 0.4 0.4 0.4

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

誤りのない選挙執行のため、説明会以外にも留意事項を配布し、従事職員に周知していきます。



481

令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 庶務課 事業 選挙啓発費 予算科目 01一般会計・02総務費・04選挙費・02選挙啓発費

施策
６－１－１　市民が行政情報を知りやすく行政に参加しやすい環境の充実　６－
２－１　効率的な行政運営の推進 創生総合戦略 該当なし

事業概要

選挙に係る啓発活動を実施します。

目的

市民の政治意識の向上と、選挙違反の無い公正で適正な「明るい選挙」実現のため。

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

選挙に対する啓発を行い、意識の向上を図られている
状態

新有権者が選挙に関
心を持つ状態

新有権者が選挙に関
心を持つよう啓発を
実施しました。

新有権者が選挙に関
心を持つ状態

新有権者が選挙に関
心を持つ状態

活
動
指
標

選挙啓発出前講座の参加人数 265 人 264 人 265 人 265 人

　 　

　 　

事業費（千円） 200 158 200 200

従事人工 0.2 0.2 0.2 0.2

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

引き続き、市内高校での出前講座を実施します。
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令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 庶務課 事業 衆議院議員総選挙費 予算科目 01一般会計・02総務費・04選挙費・03選挙執行費

施策
６－１－１　市民が行政情報を知りやすく行政に参加しやすい環境の充実　６－
２－１　効率的な行政運営の推進 創生総合戦略 該当なし

事業概要

衆議院議員総選挙に関する業務を実施します。

目的

衆議院議員の任期満了（令和３年10月21日）による選挙を適正に執行するため。

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

選挙の適正な執行 選挙を適正に執行し
ている状態

選挙を適正に執行し
ました。

－ －

活
動
指
標

選挙の執行 実施予定 実施済 － －

　 　

　 　

事業費（千円） 20,000 15,824 － －

従事人工 1.2 1.3 － －

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

制度改正の適正な運用やチェック体制の強化により、引き続き誤りのない選挙の執行に努めます。
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令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 庶務課 事業 統計調査費 予算科目 01一般会計・02総務費・05統計調査費・02統計調査費

施策 ６－２－１　効率的な行政運営の推進 創生総合戦略 該当なし

事業概要

国の定める統計法により行われる基幹統計を円滑に行います。

目的

適切に統計調査を行い、この情報を用いてより良い施策を行うため。

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

市民の協力を得て、滞りなく基幹統計が実施されてい
る状態

基幹統計(経済セン
サス-活動調査)を実
施している状態

基幹統計を滞りなく
実施しました。

基幹統計(就業構造
基本調査、工業統計、
住宅・土地統計調査
区設定)を実施して
いる状態

基幹統計（工業統計、
住宅・土地統計調査）
を実施している状態

活
動
指
標

調査結果の誤り件数 ０ 件 ０ 件 ０ 件 ０ 件

　 　

　 　

事業費（千円） 1,968 1,956 1,473 3,278

従事人工 0.6 0.6 0.6 0.6

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

今後も誤りのない統計調査を実施してまいります。
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令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 市政戦略課 事業 企画調整管理費 予算科目 01一般会計・02総務費・01総務管理費・06企画費

施策 ６－２－１　効率的な行政運営の推進 創生総合戦略 該当なし

事業概要

市政全般における企画調整を推進するため下記の事業を実施します。　①第７次上山市振興計画の運用管理　②上山版「まち・ひと・しごと創生総合戦略」の

運用管理　③第５次上山市国土利用計画の策定　④国等への要望活動　⑤その他諸経費（関係団体負担金等）

目的

「第７次上山市振興計画」、「第２期上山市まち・ひと・しごと創生総合戦略」に基づき、各種施策を実行するとともに、ＰＤＣＡサイクルに基づく効果的な

マネジメントを実施するため。

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

第７次上山市振興計画に基づいたマネジメントシステ
ムが確立している状態

トータルシステムを
構築しＰＤＣＡサイ
クルに基づく運用が
なされた状態

第７次上山市振興計
画の検証として、庁
内と外部組織である
「第７次上山市振興
計画推進会議」にて
検証を行い、その検
証結果を新年度予算
編成に活用しました。

トータルシステムを
構築しＰＤＣＡサイ
クルに基づく運用が
なされた状態

トータルシステムを
構築しＰＤＣＡサイ
クルに基づく運用が
なされた状態

活
動
指
標

上山市振興計画推進会議（外部検証組織）の開催回数 １ 回 １ 回 １ 回 １ 回

　 　

　 　

事業費（千円） 10,752 8,421 10,732 10,732

従事人工 1.5 1.5 1.5 1.5
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理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

事業費の乖離は新型コロナウイルス感染症の影響により、会議を一部オンラインで実施するなど、経費がかからなかったためです。

目標の実現に向けた今後の取組

引き続き、第７次上山市振興計画の実効性を高めるためＰＤＣＡサイクルを実施してまいります。
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令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 財政課 事業 財政一般管理費 予算科目 01一般会計・02総務費・01総務管理費・01一般管理費

施策 ６－２－１　効率的な行政運営の推進 創生総合戦略 該当なし

事業概要

新聞購読料、集中管理消耗品、電子複写機賃貸借料、会議室用机更新等の庁舎内の消耗品等購入、及び庁舎消耗品の単価契約を行います。市管理の低濃度ＰＣ

Ｂの一部について、処分委託を行います。

目的

庁舎内備品等の一括調達を行い、事務の効率化を図るため。

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

庁舎備品等が適正に維持管理されている状態 庁舎備品等を適正に
維持管理を行った状
態

事務用椅子10脚を購
入し、故障・不具合
のあるものと交換し
ました。また、市保
有の低濃度PCB機器
を19台処分しました。

庁舎備品等を適正に
維持管理を行った状
態

庁舎備品等を適正に
維持管理を行った状
態

活
動
指
標

机・椅子の充足率 100 % 100 % 100 % 100 %

　 　

　 　

事業費（千円） 10,819 9,841 7,375 5,375

従事人工 １ １ １ １

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

故障・不具合のある備品等について、計画的に修繕、購入を行い、適正な管理に努めます。また、新型コロナウイルス感染症対策に要する消耗品等を適宜整備

し、安心して執務できる環境を整備します。
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令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 財政課 事業 庁舎管理費 予算科目 01一般会計・02総務費・01総務管理費・05財産管理費

施策 ６－２－１　効率的な行政運営の推進 創生総合戦略 該当なし

事業概要

来庁者及び職員に安全な環境を提供するため庁舎の維持管理等(常駐警備委託料、庁舎光熱水費、燃料費、修繕費等）を行います。

目的

職員が円滑に行政サービスができるよう庁舎の維持管理等を行い、来庁者に利用しやすい安全・安心な庁舎環境を提供するため。

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

安全・安心な庁舎環境整備を行っている状態 安全・安心な環境を
提供している状態

安全・安心な環境を
提供しました。

安全・安心な環境を
提供している状態

安全・安心な環境を
提供している状態

活
動
指
標

事故件数 ０ 件 ０ 件 ０ 件 ０ 件

　 　

　 　

事業費（千円） 51,960 44,678 51,428 51,428

従事人工 １ １ １ １

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

事業費の減は、光熱水費、修繕料等の節減に努めたためです。

目標の実現に向けた今後の取組

安全・安心な庁舎環境を維持するため、日常的に点検、巡回監視を行います。また、光熱水費の節減に努めます。
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令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 財政課 事業 財産管理費 予算科目 01一般会計・02総務費・01総務管理費・05財産管理費

施策 ６－２－１　効率的な行政運営の推進 創生総合戦略 該当なし

事業概要

市有財産に必要な管理（市有施設の保険料、し尿汲取り手数料、普通財産の維持管理費）を行います。

目的

市有財産を適正に管理するため。

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

市有財産を適正に管理している状態 市有財産を適正に管
理している状態

私有財産を適正に管
理しました。

市有財産を適正に管
理している状態

市有財産を適正に管
理している状態

活
動
指
標

不要な市有財産の売却金額 1,000 千円 2,743 千円 1,000 千円 1,000 千円

　 　

　 　

事業費（千円） 42,595 41,655 7,442 7,442

従事人工 １ １ １ １

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

売却した土地の中に、矢来四丁目開発エリア内の法定外公共物があり、土地評価額が高かったことが原因です。

目標の実現に向けた今後の取組

活用予定の無い市有財産について、売却・移譲を含めた処分を行います。また、稼働していない普通財産の管理費について見直しを図り、節減に努めます。
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令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 財政課 事業 車両管理費 予算科目 01一般会計・02総務費・01総務管理費・05財産管理費

施策 ６－２－１　効率的な行政運営の推進 創生総合戦略 該当なし

事業概要

財政課所管車両等９台分の管理及び他課所管分の車両管理と令和３年度車両１台（軽貨物車１台）を賃貸(整備費・自賠責保険含む）にて更新します。また、

リース満了車両３台を購入します。

目的

公用車を安全に効率的に使用するため、適正な配置と適正な管理を行うため。

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

各課に公用車を適正に配備し利用の充実を図っている
状態

各課に適正に公用車
を配備し効率的な行
政運営を行った状態

各課に適正に公用車
を配備し効率的な行
政運営を行いました。

各課に適正に公用車
を配備し効率的な行
政運営を行った状態

各課に適正に公用車
を配備し効率的な行
政運営を行った状態

活
動
指
標

事故修繕対応率 100 % 100 % 100 % 100 %

　 　

　 　

事業費（千円） 12,349 10,638 12,349 12,349

従事人工 ２ ２ ２ ２

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

導入から相当年数を経過した車両の適正な更新及び各課への車両配備の適正化を図るとともに、安全な運行を確保するための方策を講じていきます。
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令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 財政課 事業
新型コロナウイルス感染症対策費（感染防
止対策） 予算科目 01一般会計・02総務費・01総務管理費・05財産管理費

施策 ６－２－１　効率的な行政運営の推進 創生総合戦略 該当なし

事業概要

市有財産に必要な管理（市有施設の保険料、し尿汲取り手数料、普通財産の維持管理費）を行います。

目的

①公共施設に設置してある水道蛇口ハンドル（1,891箇所）をレバー式に変更することにより、新型コロナウイルス感染症などの感染症予防対策を行い、施設

利用者が感染するリスク低減につなげる。　②本庁舎２箇所（正面玄関、北側玄関）及び、体育文化センター正面玄関の合計３箇所にＡＩサーマルカメラタイ

プの非接触型体温計を購入して設置、またイベント等のため庁内部署貸し出し用スタンド型検温モニター１台を購入することにより、新型コロナウイルス感染

症などの感染症予防対策を行い、施設利用者の安心安全を図るとともに、施設職員が感染するリスク低減につなげる。

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

安全・安心な庁舎環境整備を行っている状態 安全・安心な環境を
提供している状態

庁舎や施設の安全・
安心な環境整備の一
環として、新型コロ
ナウイルス感染症対
策を実施しました。

－ －

活
動
指
標

事故件数（クラスター発生件数） ０ 件 ０ 件 － －

　 　

　 　

事業費（千円） 8,865 6,859 － －

従事人工 0.2 0.2 － －

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

　



491

令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 市民生活課 事業 斎場管理費 予算科目 01一般会計・04衛生費・01保健衛生費・04環境衛生費

施策 ６－２－１　効率的な行政運営の推進 創生総合戦略 該当なし

事業概要

経塚斎場を適切に管理運営し、業務を遂行できるよう施設を維持します。

目的

人生の終焉の場にふさわしい施設として、適切に維持・管理するため。

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

業務に支障を来たさない適切な施設管理の状態 業務に支障を来たさ
ない状態

業務に支障を来たし
ませんでした。

業務に支障を来たさ
ない状態

業務に支障を来たさ
ない状態

活
動
指
標

事故・苦情処理件数 ０ 件 ０ 件 ０ 件 ０ 件

　 　

　 　

事業費（千円） 12,971 12,956 12,521 12,521

従事人工 0.3 0.3 0.3 0.3

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

今後も、斎場を適正に管理運営し、業務の遂行と適切な施設管理を行います。
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令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 市民生活課 事業 斎場整備事業費 予算科目 01一般会計・04衛生費・01保健衛生費・04環境衛生費

施策 ６－２－１　効率的な行政運営の推進 創生総合戦略 該当なし

事業概要

経塚斎場の主要機器である火葬炉を計画的に補修するとともに、施設の修繕を行います。また、新型コロナウイルス感染症対応地方創生臨時交付金を活用し、

斎場待合室、待合ホールの空調設備を空気清浄機能付きに更新し、衛生的で安全な空間を保持します。

目的

人生の終焉の場にふさわしい施設として、適切に維持・管理するため。

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

業務に支障を来たさない適切な施設管理の状態 業務に支障を来たさ
ない状態

業務に支障を来たし
ませんでした。

業務に支障を来たさ
ない状態

業務に支障を来たさ
ない状態

活
動
指
標

事故・苦情処理件数 ０ 件 ０ 件 ０ 件 ０ 件

　 　

　 　

事業費（千円） 9,426 9,317 2,138 2,138

従事人工 0.2 0.2 0.2 0.2

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

今後も長寿命化計画に基づき、計画的な設備の修繕、更新を行います。
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令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 会計課 事業 会計管理費 予算科目 01一般会計・02総務費・01総務管理費・04会計管理費

施策 ６－２－１　効率的な行政運営の推進　６－３－１　持続可能な財政の構築 創生総合戦略 該当なし

事業概要

日々の収入・支払事務の迅速な処理と例月出納検査及び決算業務等の円滑な遂行を図ります。

目的

自治体が行政活動を行う上で、正確・適正な出納・審査・備品管理等の会計業務は必須の機能であり、安定的に事業を行うことにより本市の施策実現に寄与す

るため。

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

日々の収入・支払事務が迅速・適正に行われた状態 目標通り行われた状
態

目標どおり行われま
した。

目標通り行われた状
態

目標通り行われた状
態

活
動
指
標

未収入・未支払件数 ０ 件 ０ 件 ０ 件 ０ 件

　 　

　 　

事業費（千円） 5,199 4,546 4,545 4,907

従事人工 ４ ４ ４ ４

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

引き続き、庁内のコミュニケーションを図り、誤りをなくすための情報共有や確認を行いながら、正確、適正に業務を遂行していきます。
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令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 議会事務局 事業 議会運営費 予算科目 01一般会計・01議会費・01議会費・01議会費

施策 ６－２－１　効率的な行政運営の推進 創生総合戦略 該当なし

事業概要

定例会及び臨時会の開催のほか、全国・東北・県議長会等への出席、常任委員会の行政視察、議会だよりの発刊、会議録の反訳製本、議会のインターネットラ

イブ配信や録画映像配信、さらに、政務活動費の交付などを行います。

目的

市の条例や予算などを審議し決定するほか、市政が適正に運営されているかをチェックするとともに、市政に対する提言を行うなど、議事機関である議会の役

割を果たすため。

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

議事機関である議会の役割を果たしている状態 健全な議会運営が行
われている状態

健全な議会運営を行
いました。

健全な議会運営が行
われている状態

健全な議会運営が行
われている状態

活
動
指
標

定例会の開催回数 ４ 回 ４ 回 ４ 回 ４ 回

　 　

　 　

事業費（千円） 13,491 7,261 12,000 12,000

従事人工 ５ ５ ５ ５

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

新型コロナウイルス感染症の流行により県内外での会議が書面会議に変更となったことや、姉妹都市・友好都市との議員交歓会も中止となったことなどにより

ます。また、議会の行事も一部計画どおりに実施できなかったため議会だよりのページ数も減少したことによります。

目標の実現に向けた今後の取組

引き続き、健全な議会運営が行われるよう努めます。



495

令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 監査委員会 事業 監査委員費 予算科目 01一般会計・02総務費・06監査委員費・01監査委員費

施策 ６－２－１　効率的な行政運営の推進 創生総合戦略 該当なし

事業概要

地方自治法及び上山市監査基準に基づき、定期監査、財政援助団体等監査、例月出納検査、決算審査、財政健全化比率の審査等を行います。また、全国・東北・

山形県都市監査委員会主催事業等へ参加し、研修及び情報交換を行い、監査の質の向上を図ります。

目的

行政における公正、正確かつ効率的な事務の執行に資するため。

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

効率的かつ実効的な監査が執行されている状態 計画的な監査が執行
されている状態

計画的に監査を執行
しました。

計画的な監査が執行
されている状態

計画的な監査が執行
されている状態

活
動
指
標

定期監査・財政援助団体等監査の実施回数 33 回 31 回 33 回 31 回

例月出納検査の実施回数 12 回 12 回 12 回 12 回

　 　

事業費（千円） 271 53 279 280

従事人工 ２ ２ ２ ２

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

定期監査・財政援助団体等監査の回数について、南児童センター及び上山児童館が外部委託になったことから、監査を取りやめたためです。

目標の実現に向けた今後の取組

上山市監査基準に基づき監査を計画的に実施し、事務の執行等について、法令に適合し、正確で、経済的、効率的かつ効果的な実施の確保を図ってまいります。
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令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 管理課 事業 委員会運営費 予算科目 01一般会計・10教育費・01教育総務費・01教育委員会費

施策 ６－２－１　効率的な行政運営の推進 創生総合戦略 該当なし

事業概要

教育委員会の運営及び活動に必要な経費のほか、上山明新館高校教育後援会等への負担金を措置します。あわせて、上山市奨学金貸付基金により大学生への奨

学金貸与事業を行います。

目的

教育の機会均等、教育水準の維持向上及び地域の実情に応じた教育の振興が図られるよう、公正かつ適正に教育行政を推進するため。また、「上山市教育等の

振興に関する大綱」のもと教育の課題やあるべき姿を市長と教育委員とで共有し、教育行政の推進を図るため。

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

教育委員会の権限に属する事項について審議が適切に
行われている状態　「上山市教育等の振興に関する大
綱」に基づく施策の推進が図られている状態

教育委員会が適切に
開催される状態　大
綱に基づく施策が推
進される状態

教育委員会、教育委
員会協議会などを開
催するとともに、大
綱に基づいた施策が
推進されました。

教育委員会が適切に
開催される状態　大
綱に基づく施策が推
進される状態

教育委員会が適切に
開催される状態　大
綱の見直し・変更が
検討される状態

活
動
指
標

教育委員会、教育委員会協議会の開催回数 13 回 12 回 13 回 13 回

事務の点検評価検討会の開催回数 １ 回 １ 回 １ 回 １ 回

　 　

事業費（千円） 3,750 3,329 3,649 3,649

従事人工 0.4 0.4 0.4 0.4

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

引き続き、各会議での協議内容を各種事業や人員体制等に反映し、本市の特色を活かした教育の振興が図られるよう努めていきます。
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令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 市民生活課 事業 戸籍住民基本台帳事務費 予算科目 01一般会計・02総務費・03戸籍住民基本台帳費・01戸籍住民基本台帳費

施策
４－13－１　ＩＣＴを活用した行政サービスの充実　６－２－１　効率的な行政
運営の推進　 創生総合戦略 該当なし

事業概要

戸籍住民基本台帳の正確な記録とシステムの維持管理及び謄抄本・諸証明書の交付を行います。また、住基ネットワークシステムの適正な運用と個人番号カー

ドの交付を推進します。

目的

戸籍・住民基本台帳の高度な公証性を担保し、正確かつ迅速な事務処理を実施することにより、行政運営の基礎資料として、また、経済活動の必須資料として

の有用性を確保するため。

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

年間を通して窓口対応への苦情が無い状態 繁忙期においても誤
交付がほぼ無い状態

繁忙期においても交
付前の確認を徹底し、
誤交付の減少に努め
ました。

繁忙期においても誤
交付がほぼ無い状態

繁忙期においても誤
交付がほぼ無い状態

活
動
指
標

交付誤りによる苦情件数 ３ 件 ０ 件 ３ 件 ３ 件

　 　

　 　

事業費（千円） 36,823 31,455 40,412 40,412

従事人工 ６ ６ ６ ６

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

コンビニ交付の実施や、窓口にキオスク端末を設置するなど、窓口の混雑緩和を推進し、引き続き正確な事務処理を実施します。
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令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 市民生活課 事業
新型コロナウイルス感染症対策費（感染防
止対策） 予算科目 01一般会計・02総務費・03戸籍住民基本台帳費・01戸籍住民基本台帳費

施策
４－13－１　ＩＣＴを活用した行政サービスの充実　６－２－１　効率的な行政
運営の推進 創生総合戦略 該当なし

事業概要

証明手数料徴収用のレジを自動釣銭機付レジスターに更新します。

目的

　

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

年間を通して窓口対応への苦情が無い状態 繁忙期においても誤
交付がほぼ無い状態

繁忙期においても交
付前の確認を徹底し、
誤交付の減少に努め
ました。

－ －

活
動
指
標

交付誤りによる苦情件数 ３ 件 ０ 件 － －

　 　

　 　

事業費（千円） 1,385 1,364 － －

従事人工 　 　 　 　

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

コンビニ交付の実施や、窓口にキオスク端末を設置するなど、窓口の混雑緩和を推進し、引き続き正確な事務処理を実施します。
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令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 商工課 事業 商工総務費 予算科目 01一般会計・07商工費・01商工費・01商工総務費

施策 ６－２－１　効率的な行政運営の推進 創生総合戦略 該当なし

事業概要

商工業振興のため、事務費支出、市内景況把握、関係団体への補助を行います。

目的

本市商工業振興のため、産業基盤の安定化、競争力強化を図るには、関係団体との協調や基礎的データの調査分析等が必要不可欠であるため。

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

商工業の産業基盤が安定し、競争力が高まるような新
しい事業が生み出されやすい環境となっている状態

商工業の産業基盤が
安定し、競争力が高
まるような新しい事
業が生み出されやす
い環境となっている
状態

関係団体に対する補
助及び景気動向調査
を実施しました。

商工業の産業基盤が
安定し、競争力が高
まるような新しい事
業が生み出されやす
い環境となっている
状態

商工業の産業基盤が
安定し、競争力が高
まるような新しい事
業が生み出されやす
い環境となっている
状態

活
動
指
標

景況調査の回数 ２ 回 ２ 回 ２ 回 ２ 回

　 　

　 　

事業費（千円） 4,860 3,889 4,891 4,891

従事人工 1.1 1.1 1.1 1.1

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

関係団体への支援及び景気動向調査による市内景気動向の把握・分析を継続して実施してまいります。
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令和３年度　主要施策の成果説明書

所属 庶務課 振興計画
第６章　すすめる『施策実現のための行政運営』
６－２　行政改革を進めます 施策 ６－２－２　人員の適正管理

創生総合戦略 該当なし

目的

２　人員の適正管理を図ります。

目標

１　定員の適正化

「第５次定員適正化計画」（平成28年度～令和元年度）に基づき、定員の適正化を図ってきました。

これまでの定員適正化の取組を踏まえながら、今後の人口の推移を考慮しつつ、本市の規模に応じた職員数を適正に管理し、効率的・効果的な行政運営につな

げるため、「第６次上山市定員適正化計画」（令和２年度～令和５年度）を策定し、引き続き、定員の適正化、職員年齢構成の平準化、多様な任用の推進等の

取組を行います。

実績

１　定員の適正化

（ １ ）令和２年７月に上山市定員適正化計画（第６次）を策定し、再任用職員や会計年度任用職員の任用等により定員の適正化を図るとともに、自己アピール

枠及び社会経験者枠を活用した職員採用等により職員年齢構成の平準化に努めました。

区分 令和３年度目標 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標
値

人口１万人当たりの職員数（普通会計） 100 人 99 人 100 人 100 人

理由　※令和３年度目標と令和３年度実績の間に乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

上山市定員適正化計画（第６次）に基づき、引き続き、定員の適正化、職員年齢構成の平準化、多様な任用の推進等の取組を実施してまいります。
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令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 庶務課 事業 人事管理費 予算科目 01一般会計・02総務費・01総務管理費・01一般管理費

施策 ６－２－２　人員の適正管理　６－４－１　職員の採用、研修及び人事評価 創生総合戦略 該当なし

事業概要

職員等の人事管理のため、採用試験の実施、会計年度任用職員の配置、健康診断による健康管理を行います。

目的

定員管理、人材確保、健康管理など職員の総合的な人事管理を行うため。

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

職員等を総合的に管理している状態 職員等を適正に管理
している状態

職員等を適正に管理
しました。

職員等を適正に管理
している状態

職員等を適正に管理
している状態

活
動
指
標

受験案内の送付先件数 160 件 187 件 160 件 160 件

健康診断受診率 100 % 99 % 100 % 100 %

　 　

事業費（千円） 83,307 81,626 83,139 83,139

従事人工 2.5 2.5 2.5 2.5

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

健康診断受診を促したものの業務等により受診できなかった職員がいたため、受診率が100％になりませんでした。

目標の実現に向けた今後の取組

より幅広い層の方に採用試験を受験してもらうため、職員採用試験の試験区分や受験資格を見直しながら優秀な人材の確保に努めます。また、全職員が健康診

断を受診するよう引き続き促します。



502

令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 庶務課 事業 特別職給与等 予算科目 01一般会計・02総務費・01総務管理費・01一般管理費

施策 ６－２－２　人員の適正管理 創生総合戦略 該当なし

事業概要

特別職給与等

目的

　

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

　 　 　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 30,283 29,957 30,291 30,291

従事人工 　 　 　 　

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組
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令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 庶務課 事業 職員人件費 予算科目 01一般会計・02総務費・01総務管理費・01一般管理費

施策 ６－２－２　人員の適正管理 創生総合戦略 該当なし

事業概要

職員人件費

目的

　

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

　 　 　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 506,714 481,658 487,082 487,082

従事人工 　 　 　 　

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組
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令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 庶務課 事業 職員人件費 予算科目 01一般会計・02総務費・04選挙費・01選挙管理委員会費

施策 ６－２－２　人員の適正管理 創生総合戦略 該当なし

事業概要

職員人件費

目的

　

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

　 　 　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 7,480 7,334 7,664 7,664

従事人工 　 　 　 　

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

　



505

令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 庶務課 事業 職員人件費 予算科目 01一般会計・02総務費・05統計調査費・01統計調査総務費

施策 ６－２－２　人員の適正管理 創生総合戦略 該当なし

事業概要

職員人件費

目的

　

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

　 　 　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 11,242 11,133 11,485 11,485

従事人工 　 　 　 　

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

　



506

令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 税務課 事業 職員人件費 予算科目 01一般会計・02総務費・02徴税費・01税務総務費

施策 ６－２－２　人員の適正管理 創生総合戦略 該当なし

事業概要

職員人件費

目的

　

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

　 　 　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 131,724 128,579 132,113 132,113

従事人工 　 　 　 　

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

　



507

令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 市民生活課 事業 職員人件費 予算科目 01一般会計・02総務費・01総務管理費・09交通安全対策費

施策 ６－２－２　人員の適正管理 創生総合戦略 該当なし

事業概要

職員人件費

目的

　

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

　 　 　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 16,220 16,026 16,117 16,117

従事人工 　 　 　 　

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

　



508

令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 市民生活課 事業 職員人件費 予算科目 01一般会計・02総務費・03戸籍住民基本台帳費・01戸籍住民基本台帳費

施策 ６－２－２　人員の適正管理 創生総合戦略 該当なし

事業概要

職員人件費

目的

　

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

　 　 　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 49,149 48,652 53,790 53,790

従事人工 　 　 　 　

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

　



509

令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 市民生活課 事業 職員人件費 予算科目 01一般会計・03民生費・01社会福祉費・04国民年金費

施策 ６－２－２　人員の適正管理 創生総合戦略 該当なし

事業概要

職員人件費

目的

　

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

　 　 　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 20,002 18,594 19,397 19,397

従事人工 　 　 　 　

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

　



510

令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 市民生活課 事業 職員人件費 予算科目 01一般会計・04衛生費・01保健衛生費・01保健衛生総務費

施策 ６－２－２　人員の適正管理 創生総合戦略 該当なし

事業概要

職員人件費

目的

　

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

　 　 　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 29,136 28,784 28,573 28,573

従事人工 　 　 　 　

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

　



511

令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 健康推進課 事業 職員人件費 予算科目 01一般会計・03民生費・01社会福祉費・03高齢者福祉費

施策 ６－２－２　人員の適正管理 創生総合戦略 該当なし

事業概要

職員人件費

目的

　

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

　 　 　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 20,127 19,945 20,010 20,010

従事人工 　 　 　 　

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

　



512

令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 健康推進課 事業 職員人件費 予算科目 01一般会計・04衛生費・01保健衛生費・01保健衛生総務費

施策 ６－２－２　人員の適正管理 創生総合戦略 該当なし

事業概要

職員人件費

目的

　

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

　 　 　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 25,360 25,360 25,101 25,101

従事人工 　 　 　 　

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

　



513

令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 福祉課 事業 職員人件費 予算科目 01一般会計・03民生費・01社会福祉費・01社会福祉総務費

施策 ６－２－２　人員の適正管理 創生総合戦略 該当なし

事業概要

職員人件費

目的

　

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

　 　 　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 48,169 47,731 47,957 47,957

従事人工 　 　 　 　

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

　



514

令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 福祉課 事業 職員人件費 予算科目 01一般会計・03民生費・03生活保護費・01生活保護総務費

施策 ６－２－２　人員の適正管理 創生総合戦略 該当なし

事業概要

職員人件費

目的

　

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

　 　 　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 18,131 17,960 21,291 21,291

従事人工 　 　 　 　

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

　



515

令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 子ども子育て課 事業 職員人件費 予算科目 01一般会計・03民生費・02児童福祉費・01児童福祉総務費

施策 ６－２－２　人員の適正管理 創生総合戦略 該当なし

事業概要

職員人件費

目的

　

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

　 　 　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 308,579 305,182 338,747 338,747

従事人工 　 　 　 　

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

　



516

令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 商工課 事業 職員人件費 予算科目 01一般会計・07商工費・01商工費・01商工総務費

施策 ６－２－２　人員の適正管理 創生総合戦略 該当なし

事業概要

職員人件費

目的

　

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

　 　 　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 102,794 101,834 81,380 81,380

従事人工 　 　 　 　

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

　



517

令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 農林夢づくり課 事業 職員人件費 予算科目 01一般会計・06農林水産業費・01農業費・02農業総務費

施策 ６－２－２　人員の適正管理 創生総合戦略 該当なし

事業概要

職員人件費

目的

　

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

　 　 　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 59,533 59,101 57,683 57,683

従事人工 　 　 　 　

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

　



518

令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 農林夢づくり課 事業 職員人件費 予算科目 01一般会計・06農林水産業費・01農業費・04畜産業費

施策 ６－２－２　人員の適正管理 創生総合戦略 該当なし

事業概要

職員人件費

目的

　

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

　 　 　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 6,320 6,214 4,138 4,138

従事人工 　 　 　 　

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

　



519

令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 農林夢づくり課 事業 職員人件費 予算科目 01一般会計・06農林水産業費・02林業費・01林業総務費

施策 ６－２－２　人員の適正管理 創生総合戦略 該当なし

事業概要

職員人件費

目的

　

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

　 　 　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 8,202 8,130 13,304 13,304

従事人工 　 　 　 　

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

　



520

令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 建設課 事業 職員人件費 予算科目 01一般会計・08土木費・01土木管理費・01土木総務費

施策 ６－２－２　人員の適正管理 創生総合戦略 該当なし

事業概要

職員人件費

目的

　

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

　 　 　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 12,401 12,201 17,689 17,689

従事人工 　 　 　 　

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

　



521

令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 建設課 事業 職員人件費 予算科目 01一般会計・08土木費・02道路橋梁費・01道路橋梁総務費

施策 ６－２－２　人員の適正管理 創生総合戦略 該当なし

事業概要

職員人件費

目的

　

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

　 　 　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 37,020 36,633 36,434 36,434

従事人工 　 　 　 　

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

　



522

令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 建設課 事業 職員人件費 予算科目 01一般会計・08土木費・04都市計画費・03公園費

施策 ６－２－２　人員の適正管理 創生総合戦略 該当なし

事業概要

職員人件費

目的

　

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

　 　 　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 61,741 61,204 61,905 61,905

従事人工 　 　 　 　

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

　



523

令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 建設課 事業 職員人件費 予算科目 01一般会計・08土木費・04都市計画費・02公園費

施策 ６－２－２　人員の適正管理 創生総合戦略 該当なし

事業概要

職員人件費

目的

　

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

　 　 　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 15,603 15,465 15,415 15,415

従事人工 　 　 　 　

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

　



524

令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 建設課 事業 職員人件費 予算科目 01一般会計・08土木費・05住宅費・01住宅管理費

施策 ６－２－２　人員の適正管理 創生総合戦略 該当なし

事業概要

職員人件費

目的

　

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

　 　 　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 23,012 22,817 22,255 22,255

従事人工 　 　 　 　

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

　



525

令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 消防本部 事業 職員人件費 予算科目 01一般会計・09消防費・01消防費・01常備消防費

施策 ６－２－２　人員の適正管理 創生総合戦略 該当なし

事業概要

職員人件費

目的

　

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

　 　 　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 338,084 332,541 337,028 337,028

従事人工 　 　 　 　

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

　



526

令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 議会事務局 事業 議員報酬等 予算科目 01一般会計・01議会費・01議会費・01議会費

施策 ６－２－２　人員の適正管理 創生総合戦略 該当なし

事業概要

議員報酬等

目的

　

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

　 　 　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 112,998 112,611 112,998 112,998

従事人工 　 　 　 　

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

　



527

令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 議会事務局 事業 職員人件費 予算科目 01一般会計・01議会費・01議会費・01議会費

施策 ６－２－２　人員の適正管理 創生総合戦略 該当なし

事業概要

職員人件費

目的

　

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

　 　 　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 30,240 29,597 30,236 30,236

従事人工 　 　 　 　

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

　



528

令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 監査委員会 事業 監査委員給与等 予算科目 01一般会計・02総務費・06監査委員費・01監査委員費

施策 ６－２－２　人員の適正管理 創生総合戦略 該当なし

事業概要

監査委員給与等

目的

　

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

　 　 　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 2,532 2,529 2,532 2,532

従事人工 　 　 　 　

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

　



529

令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 監査委員会 事業 職員人件費 予算科目 01一般会計・02総務費・06監査委員費・01監査委員費

施策 ６－２－２　人員の適正管理 創生総合戦略 該当なし

事業概要

職員人件費

目的

　

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

　 　 　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 16,732 16,455 17,092 17,092

従事人工 　 　 　 　

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

　



530

令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 農業委員会 事業 職員人件費 予算科目 01一般会計・06農林水産業費・01農業費・01農業委員会費

施策 ６－２－２　人員の適正管理 創生総合戦略 該当なし

事業概要

職員人件費

目的

　

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

　 　 　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 14,287 14,169 14,293 14,293

従事人工 　 　 　 　

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

　



531

令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 管理課 事業 教育長給与等 予算科目 01一般会計・10教育費・01教育総務費・01教育委員会費

施策 ６－２－２　人員の適正管理 創生総合戦略 該当なし

事業概要

教育長給与等

目的

　

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

　 　 　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 9,587 9,544 9,993 9,993

従事人工 　 　 　 　

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

　



532

令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 管理課 事業 職員人件費 予算科目 01一般会計・10教育費・01教育総務費・01教育委員会費

施策 ６－２－２　人員の適正管理 創生総合戦略 該当なし

事業概要

職員人件費

目的

　

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

　 　 　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 113,547 111,140 114,620 114,620

従事人工 　 　 　 　

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

　



533

令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 管理課 事業 職員人件費 予算科目 01一般会計・10教育費・02小学校費・01学校管理費

施策 ６－２－２　人員の適正管理 創生総合戦略 該当なし

事業概要

職員人件費

目的

　

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

　 　 　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 46,131 45,720 46,112 46,112

従事人工 　 　 　 　

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

　



534

令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 管理課 事業 職員人件費 予算科目 01一般会計・10教育費・03中学校費・01学校管理費

施策 ６－２－２　人員の適正管理 創生総合戦略 該当なし

事業概要

職員人件費

目的

　

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

　 　 　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 22,766 22,543 23,064 23,064

従事人工 　 　 　 　

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

　



535

令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 管理課 事業 職員人件費 予算科目 01一般会計・10教育費・04学校給食費・01学校給食費

施策 ６－２－２　人員の適正管理 創生総合戦略 該当なし

事業概要

職員人件費

目的

　

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

　 　 　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 16,100 15,918 24,723 24,723

従事人工 　 　 　 　

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

　



536

令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 生涯学習課 事業 職員人件費 予算科目 01一般会計・10教育費・05社会教育費・01社会教育総務費

施策 ６－２－２　人員の適正管理 創生総合戦略 該当なし

事業概要

職員人件費

目的

　

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

　 　 　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 71,644 70,979 73,879 73,879

従事人工 　 　 　 　

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

　



537

令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 スポーツ振興課 事業 職員人件費 予算科目 01一般会計・10教育費・06保健体育費・01保健体育総務費

施策 ６－２－２　人員の適正管理 創生総合戦略 該当なし

事業概要

職員人件費

目的

　

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

　 　 　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 35,474 35,163 35,248 35,248

従事人工 　 　 　 　

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

　



538

令和３年度　主要施策の成果説明書

所属 財政課 振興計画
第６章　すすめる『施策実現のための行政運営』
６－３　健全な財政運営に向けて取り組みます 施策 ６－３－１　持続可能な財政の構築

創生総合戦略 該当なし

目的

１　人口推移に応じた予算規模に向けて、事務事業の見直しを推進するとともに、負債の減少を図るため、毎年の市債発行額を抑制します。また、引き続き市

税等の財源の確保に努めます。

目標

１　人口推移に応じた予算規模の適正化

人口減少の進展にあわせて、事務事業のスリム化と効率化を図ります。また、財政調整基金からの繰入金を抑制し予算規模の適正化を図ります。

２　市債発行額の抑制

毎年の市債発行額が元金償還額を超えないよう、投資的事業については優先度を十分考慮し計画的に実施します。市債発行額が元金償還額を超えた場合であっ

ても、概ね５年間で平準化を図ります。

３　財源の確保

市税については、公平で適正な課税を行い税収の確保に努めます。税外収入では、使用料や手数料等について公平性の確保と受益者負担の原則に基づき、適切

に見直しを行うとともに、ふるさと納税や広告収入等の確保に努めます。

実績

１　人口推移に応じた予算規模の適正化

（ １ ）市立放課後児童クラブの民間委託や小中学校への電子黒板の整備など、新たな事業に取り組みつつ、事務事業の見直しを行い、令和３年度当初予算額は

対前年度比0.4%増の142億円、財政調整基金繰入金は対前年度比14.2%減の2.85億円に抑制しました。

２　市債発行額の抑制

（ １ ）交付税措置の無い市債の発行を抑制するなど、借入内容を厳選し、市債発行額は対前年度比29.7%減の5.45億円となりました。

３　財源の確保

（ １ ）市税については納税催告の継続実施など、公平で適正な課税と税収の確保に努めました。また、ふるさと納税については返礼品の充実等に取り組んだ結

果、20億2,178万円の寄附をいただきました。
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区分 令和３年度目標 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標
値

財政調整基金残高 ８ 億円以上 15 億円以上 ６ 億円以上 ５ 億円以上

市債残高減少額 ３ 億円以上 15 億円以上 ２ 億円以上 ４ 億円以上

市税収入 35 億円 35 億円 35 億円 35 億円

理由　※令和３年度目標と令和３年度実績の間に乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

今後も人口の推移に応じた予算規模の適正化や市債残高の縮減等を図り、持続可能な財政の構築に努めます。



540

令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 財政課 事業 財政管理費 予算科目 01一般会計・02総務費・01総務管理費・03財政管理費

施策 ６－３－１　持続可能な財政の構築 創生総合戦略 該当なし

事業概要

財務会計システムの運用管理や財務書類の作成等、財政運営に要する経費を措置します。

目的

健全な財政運営を行い、市民の信頼を確保するため。

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

滞りなく財務手続きが行われる状態 滞りなく財務手続き
が行われている状態

滞りなく財務手続き
が行われました。

滞りなく財務手続き
が行われている状態

滞りなく財務手続き
が行われている状態

活
動
指
標

財務会計システム稼働率 100 % 100 % 100 % 100 %

　 　

　 　

事業費（千円） 8,640 8,157 19,920 19,920

従事人工 ２ ２ ２ ２

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

今後も財務会計システムの適正な運用に努めます。



541

令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 財政課 事業 基金積立金 予算科目 01一般会計・02総務費・01総務管理費・05財産管理費

施策 ６－３－１　持続可能な財政の構築 創生総合戦略 該当なし

事業概要

基金積立金

目的

　

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

　 　 　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 601,560 600,064 31,560 31,560

従事人工 　 　 　 　

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

　



542

令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 財政課 事業 市債償還元金 予算科目 01一般会計・12公債費・01公債費・01元金

施策 ６－３－１　持続可能な財政の構築 創生総合戦略 該当なし

事業概要

市債償還元金

目的

　

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

　 　 　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 1,203,066 1,203,065 1,277,500 1,480,000

従事人工 　 0.5 　 　

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

　



543

令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 財政課 事業 市債繰上償還元金 予算科目 01一般会計・12公債費・01公債費・03公債諸費

施策 ６－３－１　持続可能な財政の構築 創生総合戦略 該当なし

事業概要

市債繰上償還元金

目的

　

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

　 　 　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 846,387 846,387 － －

従事人工 　 １ 　 　

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

　



544

令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 財政課 事業 市債利子 予算科目 01一般会計・12公債費・01公債費・02利子

施策 ６－３－１　持続可能な財政の構築 創生総合戦略 該当なし

事業概要

市債利子

目的

　

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

　 　 　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 74,590 72,017 78,183 78,479

従事人工 　 0.1 　 　

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

　



545

令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 財政課 事業 一時借入金利子 予算科目 01一般会計・12公債費・01公債費・02利子

施策 ６－３－１　持続可能な財政の構築 創生総合戦略 該当なし

事業概要

一時借入金利子

目的

　

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

　 　 　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 1,500 353 1,500 1,500

従事人工 　 0.1 　 　

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組
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令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 財政課 事業 公債諸費 予算科目 01一般会計・12公債費・01公債費・03公債諸費

施策 ６－３－１　持続可能な財政の構築 創生総合戦略 該当なし

事業概要

公債諸費

目的

　

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

　 　 　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 6,181 5,601 － －

従事人工 　 0.1 　 　

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組
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令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 財政課 事業 予備費 予算科目 01一般会計・13予備費・01予備費・01予備費

施策 ６－３－１　持続可能な財政の構築 創生総合戦略 該当なし

事業概要

予備費

目的

　

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

　 　 　 　

活
動
指
標

　 　

　 　

　 　

事業費（千円） 13,100 ０ 20,000 20,000

従事人工 　 ０ 　 　

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組
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令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 税務課 事業 税務総務費 予算科目 01一般会計・02総務費・02徴税費・01税務総務費

施策 ６－３－１　持続可能な財政の構築 創生総合戦略 該当なし

事業概要

最新の税務情報を収集するため定期刊行物及び税務関係法令の追録を購入し、各種協議会へ負担金等を支出します。また、公図の作成業務委託や県外滞納者へ

の出張徴収を行い適正に税務執行します。

目的

最新の税務情報の収集及び県外出張徴収をすることで適正な税務を執行するため。

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

税務情報の収集、公図作成業務委託等により適正に税
務が執行されている状態

税務情報収集、公図
作成業務委託等によ
り適正に税務事務を
執行している状態

税務情報収集、公図
作成業務委託等によ
り適正に税務事務を
執行しました。

税務情報収集、公図
作成業務委託等によ
り適正に税務事務を
執行している状態

税務情報収集、公図
作成業務委託等によ
り適正に税務事務を
執行している状態

活
動
指
標

事故件数 ０ 件 ０ 件 ０ 件 ０ 件

　 　

　 　

事業費（千円） 1,044 599 1,045 1,045

従事人工 ３ ３ ３ ３

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

新型コロナ禍の影響のため都心部への出張が制限されてきたことから、関東方面等への出張徴収は中止しました。

目標の実現に向けた今後の取組

税務に係る各種協議会等への負担金を支出し、継続的に定期刊行物や税務関係法令の追録を購入するなど最新の税務情報を収集し適正に税務執行します。
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令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 税務課 事業 市税還付金 予算科目 01一般会計・02総務費・02徴税費・01税務総務費

施策 ６－３－１　持続可能な財政の構築 創生総合戦略 該当なし

事業概要

過年度に納付された市税に関して、更正等により過誤納となった場合に還付を行います。

目的

過年度に納付された市税について、賦課更正等により税額が変更され過誤納となった場合速やかに還付するため。

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

更正決定通知後速やかに還付している状態 更正決定通知後速や
かに還付している状
態

更正決定通知後速や
かに還付しました。

更正決定通知後速や
かに還付している状
態

更正決定通知後速や
かに還付している状
態

活
動
指
標

事故件数 ０ 件 ０ 件 ０ 件 ０ 件

　 　

　 　

事業費（千円） 18,900 12,607 13,700 13,700

従事人工 ３ ３ ３ ３

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

過年度に納付された市税に関して、更正等により過誤納となった場合、更正決定通知後に速やかに還付を行います。
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令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 税務課 事業 賦課徴収費 予算科目 01一般会計・02総務費・02徴税費・02賦課徴収費

施策 ６－３－１　持続可能な財政の構築 創生総合戦略 該当なし

事業概要

公平で適正な課税を行い、税収確保のため、システム利用による事務の効率化を図りながら市税の適正な賦課徴収を行います。

目的

システム利用による事務の効率化を図りながら市税の適正な賦課徴収を行い税収を確保するため。

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

公平で適正な課税を行い税収の確保に努めている状態 公平で適正な課税を
行い税収の確保に努
めている状態

公平で適正な課税を
行い税収の確保に努
めました。

公平で適正な課税を
行い税収の確保に努
めている状態

公平で適正な課税を
行い税収の確保に努
めている状態

活
動
指
標

事故件数 ０ 件 ０ 件 ０ 件 ０ 件

　 　

　 　

事業費（千円） 35,049 29,519 35,852 35,852

従事人工 ９ ９ ９ ９

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

適正な課税を行い、税収確保のため、各種システムや機器利用及び保守による事務の効率化を図りながら市税の適正な賦課徴収を行います。
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令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 会計課 事業 会計管理費 予算科目 01一般会計・02総務費・01総務管理費・04会計管理費

施策 ６－２－１　効率的な行政運営の推進　６－３－１　持続可能な財政の構築 創生総合戦略 該当なし

事業概要

日々の収入・支払事務の迅速な処理と例月出納検査及び決算業務等の円滑な遂行を図ります。

目的

自治体が行政活動を行う上で、正確・適正な出納・審査・備品管理等の会計業務は必須の機能であり、安定的に事業を行うことにより本市の施策実現に寄与す

るため。

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

日々の収入・支払事務が迅速・適正に行われた状態 目標通り行われた状
態

目標どおり行われま
した。

目標通り行われた状
態

目標通り行われた状
態

活
動
指
標

未収入・未支払件数 ０ 件 ０ 件 ０ 件 ０ 件

　 　

　 　

事業費（千円） 5,199 4,546 4,545 4,907

従事人工 ４ ４ ４ ４

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

　

目標の実現に向けた今後の取組

引き続き、庁内のコミュニケーションを図り、誤りをなくすための情報共有や確認を行いながら、正確、適正に業務を遂行していきます。
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令和３年度　主要施策の成果説明書

所属 庶務課 振興計画
第６章　すすめる『施策実現のための行政運営』
６－４　優秀な人材を確保し育成します 施策 ６－４－１　職員の採用、研修及び人事評価

創生総合戦略 該当なし

目的

１　優秀な人材確保のための取組を行い、研修や人事評価を活用し職員を育成します。

目標

１　優秀な人材の確保及び育成

より幅広い層の方に採用試験を受験してもらうための取組を進めるとともに、自己アピール枠及び社会経験者枠を活用した職員採用を行い優秀な人材の確保に

努めます。また、国や県外研修機関への職員派遣により、中長期的視点から職員の育成を図るとともに、職務に適した研修により職員の意欲や資質能力の向上、

基礎的内容の研修、公務員倫理研修、内部講師の活用、研修報告会等の実施により職員の事務能力の底上げ、意識の高揚を図ります。人事評価については、そ

の評価結果を活用し、能力・実績に基づく人事管理の推進、組織の士気高揚、公務能率の向上を図るとともに、任用、給与、分限その他の人事管理の基礎とし

ます。

実績

１　優秀な人材の確保及び育成

（ １ ）自己アピール枠及び社会経験者枠を活用した職員採用を行い、優秀な人材の確保に努めました。また、国土交通省への職員派遣や山形県市町村職員研修

所での研修受講のほか、オンライン研修の受講、文書事務研修等庁内研修の実施により職員の意欲や資質能力の向上を図りました。

区分 令和３年度目標 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標
値

仕事上で工夫や改善をしている職員の割合 81.0 % 77.4 % 82.0 % 83.0 %

理由　※令和３年度目標と令和３年度実績の間に乖離がある場合

新型コロナウイルス感染防止のため、研修の機会が制限されたこと等により職員の意欲等が向上しなかったものと考えられます。

目標の実現に向けた今後の取組

引き続き優秀な人材確保に努めるとともに、オンライン研修の受講や庁内研修の実施により研修の機会を確保し、コロナ禍であっても職員の意欲や資質能力の

向上が図られるよう努めてまいります。
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令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 庶務課 事業 人事管理費 予算科目 01一般会計・02総務費・01総務管理費・01一般管理費

施策 ６－２－２　人員の適正管理　６－４－１　職員の採用、研修及び人事評価 創生総合戦略 該当なし

事業概要

職員等の人事管理のため、採用試験の実施、会計年度任用職員の配置、健康診断による健康管理を行います。

目的

定員管理、人材確保、健康管理など職員の総合的な人事管理を行うため。

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

職員等を総合的に管理している状態 職員等を適正に管理
している状態

職員等を適正に管理
しました。

職員等を適正に管理
している状態

職員等を適正に管理
している状態

活
動
指
標

受験案内の送付先件数 160 件 187 件 160 件 160 件

健康診断受診率 100 % 99 % 100 % 100 %

　 　

事業費（千円） 83,307 81,626 83,139 83,139

従事人工 2.5 2.5 2.5 2.5

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

健康診断受診を促したものの業務等により受診できなかった職員がいたため、受診率が100％になりませんでした。

目標の実現に向けた今後の取組

より幅広い層の方に採用試験を受験してもらうため、職員採用試験の試験区分や受験資格を見直しながら優秀な人材の確保に努めます。また、全職員が健康診

断を受診するよう引き続き促します。
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令和３年度　実施計画兼予算要求書（検証）

所属 庶務課 事業 職員研修費 予算科目 01一般会計・02総務費・01総務管理費・01一般管理費

施策 ６－４－１　職員の採用、研修及び人事評価 創生総合戦略 ５　連携施策等　広域的な行政体制づくり　広域行政体制の積極的推進

事業概要

各種研修により職員の育成を図るため、外部研修所等への職員派遣、内部・外部講師による研修及び講演会、自主研修への活動支援を行います。

目的

国や県外研修機関への職員派遣による中長期的視点からの職員育成と、人事評価による人事管理の推進を図る。また、先進自治体派遣により職員の士気高揚を

図り、互いの能力向上のために自主研修グループの活動を行うため。

区分 令和３年度予算 令和３年度実績 令和４年度目標 令和５年度目標

目
標

適正に職員研修が行われている状態 各種研修機関へ派遣
している状態

各種研修機関へ派遣
しました。

各種研修機関へ派遣
している状態

各種研修機関へ派遣
している状態

活
動
指
標

人事交流者による報告会数 １ 回 ０ 回 １ 回 １ 回

県市町村職員研修所への派遣人数 50 人 50 人 50 人 50 人

　 　

事業費（千円） 4,574 1,070 4,574 4,574

従事人工 1.5 1.5 1.5 1.5

理由　※令和３年度予算・実績に係る目標・活動指標について乖離がある場合

新型コロナウイルス感染防止のため、国土交通省派遣職員報告会の実施を控えました。

目標の実現に向けた今後の取組

オンライン研修の受講や庁内研修の実施により研修の機会を確保し、コロナ禍であっても職員の意欲や資質能力の向上が図られるよう努めてまいります。


